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温かみのある絵に引き込まれる一冊です。
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ロ
の
ミ
ュ
ー
ジ
シ
ャ
ン
が
演
奏
し
て
く

れ
た
り
す
る
の
で
、
子
ど
も
た
ち
も
夢

中
で
見
て
く
れ
ま
す
し
、
子
ど
も
以

上
に
大
人
が
は
し
ゃ
い
で
い
た
り
す
る

こ
と
も
…
。
そ
う
い
え
ば
、
造
り
酒
屋

で
お
酒
付
き
ラ
イ
ブ
を
や
っ
た
こ
と
も

あ
り
ま
し
た
。
お
客
さ
ん
が
ど
っ
か
ん

ど
っ
か
ん
笑
っ
た
り
泣
い
た
り
し
て
、

一
体
感
を
味
わ
え
る
ん
で
す
。

　
し
げ
ち
ゃ
ん
一
座
で
は
最
後
に
必
ず

「
し
げ
ち
ゃ
ん
」
の
絵
本
ラ
イ
ブ
を
や

る
の
で
す
が
、
ラ
イ
ブ
後
の
サ
イ
ン
会

の
と
き
に
、
お
客
さ
ん
が
ご
自
分
の
名

前
の
由
来
や
親
御
さ
ん
の
こ
と
な
ど
を

話
し
て
く
だ
さ
る
ん
で
す
。
１
０
０
人

い
た
ら
１
０
０
の
ス
ト
ー
リ
ー
が
あ
っ

て
、
や
っ
ぱ
り
名
前
は
親
と
セ
ッ
ト
な

ん
で
す
。
私
の
両
親
は
も
う
い
な
い
け

ど
、
皆
さ
ん
が
「
し
げ
ち
ゃ
ん
」
と
呼

ん
で
く
だ
さ
る
と
う
れ
し
い
し
、
肩
の

と
こ
ろ
に
両
親
の
顔
が
ぽ
ん
っ
と
浮
か

ぶ
よ
う
な
気
が
す
る
ん
で
す
。
自
分
に

つ
け
て
く
れ
た
名
前
が
、
絆
に
な
っ
て

い
く
。
そ
れ
く
ら
い
名
前
っ
て
不
思
議

で
強
い
も
の
で
す
よ
ね
。

女
優
、
絵
本
作
家
、
エ
ッ
セ
イ
ス
ト

な
ど
幅
広
く
活
躍
さ
れ
て
い
ら
っ

し
ゃ
い
ま
す
ね
。

　

基
本
的
に
難
し
い
こ
と
は
や
っ
て

い
な
い
ん
で
す
。
例
え
ば
や
り
た
い

こ
と
を
思
い
つ
い
た
ら
、
こ
れ
く
ら

い
の
山
な
ら
登
れ
る
か
な
、
何
日
く

ら
い
で
登
れ
る
か
な
、
と
考
え
て
み

る
こ
と
に
し
て
い
ま
す
。
そ
う
し
て
進

め
て
い
く
中
で
、
自
分
自
身
を
客
観
的

に
見
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
も
ち
ろ
ん

室
井
滋
さ
ん
の
お
名
前
は
、
芸
名
で

は
な
く
本
名
な
の
だ
そ
う
で
す
ね
。

　
そ
う
な
ん
で
す
。「
シ
ゲ
ル
」
っ
て
普

通
は
男
の
子
の
名
前
だ
か
ら
、絵
本
「
し

げ
ち
ゃ
ん
」
に
書
い
た
よ
う
に
、
昔
は

い
や
で
た
ま
ら
な
か
っ
た
ん
で
す
。
し

か
も
、
富
山
の
イ
ン
ト
ネ
ー
シ
ョ
ン
だ

と
「
し
げ・
ち
ゃ
ん
」
っ
て
「
げ
」
に
ア

ク
セ
ン
ト
が
つ
い
ち
ゃ
う
し
、
な
ま
っ

て
「
す
げ
ち
ゃ
ん
」
に
な
っ
ち
ゃ
う
こ

と
も
あ
っ
て
、
格
好
悪
く
て
。

　

絵
本
の
エ
ピ
ソ
ー
ド
は
全
て
実
話

で
す
。
そ
れ
以
外
に
も
、
ピ
ア
ノ
の

発
表
会
で
「
続
い
て
◯
◯
小
学
校
３

年
生
室
井
滋
君・
で
乙
女
の
祈
り
で

す
。」
っ
て
ア
ナ
ウ
ン
ス
さ
れ
、
出
か

か
っ
て
い
た
の
を
Ｕ
タ
ー
ン
し
て
戻
っ

た
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。
高
校
の
合

格
発
表
の
と
き
な
ん
て
、
名
前
が
な

く
て
落
ち
た
と
思
っ
た
ら
男
子
の
と

こ
ろ
に
あ
っ
た
り
…
。名
前
の
せ
い
で
、

い
つ
も
損
し
て
い
る
気
分
で
し
た
ね
。

　

で
も
、
芸
名
を
自
由
に
つ
け
ら
れ

る
こ
と
に
な
っ
て
、
改
め
て
考
え
て
み

た
ん
で
す
。
も
し
私
が
滋
じ
ゃ
な
く

て
「
ゆ
り
こ
」
と
か
「
は
な
え
」
だ
っ

た
ら
、
ど
う
だ
っ
た
だ
ろ
う
？ 

キ
ャ

ラ
も
今
と
は
違
っ
て
い
た
か
も
し
れ

な
い
、
人
生
も
ち
ょ
っ
と
違
っ
て
い
た

か
も
し
れ
な
い
。
で
も
や
っ
ぱ
り
今

の
私
に
は
、
こ
の
名
前
が
し
っ
く
り

来
る
よ
な
ぁ
…
と
。

　
絵
本
に
記
し
た
よ
う
に
、
私
の
「
シ

ゲ
ル
」
は
「
滋
養
」
の
「
滋
」。
両
親

の
思
い
が
そ
こ
に
あ
り
ま
し
た
。
私
が

生
ま
れ
る
前
に
亡
く
な
っ
た
兄
の
分
ま

で
、
元
気
に
生
き
て
ほ
し
い
と
い
う
こ

と
。
そ
し
て
、
人
生
の
良
い
こ
と
も
悪

い
こ
と
も
、
何
で
も
栄
養
に
で
き
る
よ

う
に
と
。
確
か
に
い
ろ
い
ろ
な
こ
と
を

乗
り
越
え
て
、
こ
う
し
て
今
の
私
が

い
る
わ
け
で
す
か
ら
、
本
当
に
良
い
名

前
だ
な
と
思
っ
て
い
ま
す
。
昔
は
文
句

ば
っ
か
り
言
っ
て
い
た
ん
で
す
け
ど
ね

（
笑
）。

絵
本
ラ
イ
ブ
を
行
っ
て
い
る
「
し
げ

ち
ゃ
ん
一
座
」
に
つ
い
て
教
え
て
く

だ
さ
い
。

　

週
刊
誌
で
12
年
間
、
エ
ッ
セ
イ
を

連
載
し
て
い
た
の
で
す
が
、
そ
の
挿
絵

を
描
い
て
く
れ
て
い
た
の
が
長
谷
川

義
史
さ
ん
で
し
た
。
今
で
は
超
人
気

の
絵
本
作
家
さ
ん
で
す
。
そ
の
長
谷

川
さ
ん
と
ピ
ア
ニ
ス
ト
の
大
友
剛
さ

ん
が
、
子
ど
も
対
象
の
イ
ベ
ン
ト
を
さ

れ
て
い
た
こ
と
が
き
っ
か
け
で
、
私
と

サ
ッ
ク
ス
奏
者
の
岡
淳
さ
ん
を
加
え

た
４
人
で
活
動
し
て
い
ま
す
。
し
げ

ち
ゃ
ん
一
座
に
は
こ
う
じ
ゃ
な
い
と
い

け
な
い
と
い
う
決
ま
り
は
あ
り
ま
せ
ん
。

小
学
校
へ
行
っ
た
り
、
ホ
テ
ル
の
デ
ィ

ナ
ー
シ
ョ
ー
に
呼
ん
で
い
た
だ
い
た
り
、

東
北
へ
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
で
行
く
こ
と
も

あ
り
ま
す
。
朗
読
、
音
楽
、
マ
ジ
ッ
ク
、

演
奏
劇
、
ト
ー
ク
な
ど
、
内
容
の
バ
リ

エ
ー
シ
ョ
ン
も
豊
富
で
す
。
お
客
さ
ん

の
様
子
を
見
て
か
ら
、
今
日
の
演
目
は

こ
う
し
よ
う
か
と
ア
レ
ン
ジ
し
た
り
、

い
つ
も
遊
び
心
満
載
で
す
。

　
ラ
イ
ブ
を
し
て
み
て
一
番
意
外
だ
っ

た
こ
と
は
、
お
客
さ
ん
の
反
応
が
す
ば

ら
し
く
良
か
っ
た
こ
と
で
す
ね
。
私
が

い
ろ
い
ろ
な
声
を
出
し
た
り
、
長
谷
川

さ
ん
が
そ
の
場
で
絵
を
描
い
た
り
、
プ

い
つ
も
男
の
子
と
間
違
わ
れ
て

好
き
に
な
れ
な
か
っ
た
名
前
だ
け
ど
、

で
も
や
っ
ぱ
り
、
こ
の
名
前
が
一
番
私
ら
し
い
…
。

名
前
は
、
親
と
自
分
を
つ
な
ぐ

「
絆
」
み
た
い
な
も
の
な
ん
だ
と
思
い
ま
す
。

素
敵
な
未
来
の
た
め
に

室
井 

滋    

さ
ん
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思
っ
た
通
り
に
い
か
な
い
こ
と
も
あ
り

ま
す
し
、
逆
に
思
っ
た
以
上
に
良
い

感
じ
の
と
き
も
あ
る
。
あ
ま
り
背
伸

び
を
せ
ず
に
、
で
き
る
こ
と
を
積
み

重
ね
て
い
っ
た
ら
、
そ
れ
を
見
て
く
れ

て
い
た
人
が
「
こ
う
い
う
も
の
も
や
っ

て
み
な
い
か
」
と
声
を
か
け
て
く
れ

る
。
私
の
場
合
は
、
そ
ん
な
ふ
う
に

し
て
、
少
し
ず
つ
活
動
の
場
が
広
が
っ

て
い
き
ま
し
た
。

　

若
い
頃
は
ど
こ
か
に
引
っ
か
か
っ
て

し
ま
う
と
、
な
か
な
か
抜
け
出
せ
な

か
っ
た
り
、
わ
か
っ
て
い
て
も
同
じ
と

こ
ろ
で
つ
ま
ず
い
た
り
す
る
こ
と
が
多

い
と
思
う
の
で
す
が
、
そ
の
う
ち
経

験
値
と
し
て
、「
こ
う
動
い
た
ら
絶
対

こ
こ
で
こ
う
な
る
な
」
と
い
う
の
が
わ

か
っ
て
き
ま
す
。
10
回
く
ら
い
繰
り
返

し
た
ら
、「
も
う
つ
ま
ず
き
た
く
な
い

か
ら
ど
う
し
よ
う
か
な
」
と
な
る
も
ん

で
す
。
大
人
に
な
る
っ
て
そ
う
い
う
こ

と
な
の
か
な
と
思
い
ま
す
。

　

で
も
、
仕
事
に
し
て
も
人
と
の
付

き
合
い
に
し
て
も
、
自
分
が
嫌
だ
と

思
っ
て
い
た
こ
と
が
、
や
っ
て
み
た

ら
案
外
な
ん
で
も
な
い
こ
と
っ
て
あ

り
ま
す
よ
ね
。
こ
の
人
苦
手
だ
な
と

思
っ
て
い
て
も
、
１
回
お
茶
を
飲
ん

で
み
た
ら
意
外
と
気
が
合
う
人
だ
っ

た
と
か
。
も
ち
ろ
ん
失
敗
す
る
こ
と

も
あ
り
ま
す
が
、
決
め
つ
け
す
ぎ
ず

に
経
験
し
て
み
る
こ
と
が
大
事
だ
と

思
い
ま
す
。

今
後
、
ど
う
い
う
ふ
う
な
自
分
で
あ

り
た
い
と
思
い
ま
す
か
？

　
今
よ
り
「
良
く
」
な
り
た
い
と
思
っ

て
い
ま
す
。
今
、
Ｎ
Ｈ
Ｋ
連
続
テ
レ
ビ

小
説
「
花
子
と
ア
ン
」
で
、
主
人
公

は
な
の
母
フ
ジ
の
役
を
さ
せ
て
い
た
だ

い
て
い
る
の
で
す
が
、
は
な
の
女
学
校

の
ブ
ラ
ッ
ク
バ
ー
ン
先
生
が
「
一
番
良

い
こ
と
は
未
来
に
あ
る
」
と
言
う
シ
ー

ン
が
あ
り
、と
て
も
心
に
残
り
ま
し
た
。

良
い
こ
と
が
将
来
に
あ
る
と
思
う
こ

と
は
、
す
ご
く
プ
ラ
ス
の
力
に
な
る
と

思
い
ま
す
。
私
は
占
い
で
も
良
い
も
の

だ
け
を
信
じ
ま
す
（
笑
）。
信
じ
る
力

と
言
う
の
で
し
ょ
う
か
。
そ
し
て
、
よ

り
良
い
未
来
を
実
現
す
る
た
め
に
は
、

今
何
を
し
た
ら
良
い
の
か
を
具
体
的

に
考
え
る
こ
と
に
し
て
い
ま
す
。

　

例
え
ば
、
何
だ
か
魚
を
食
べ
た
い

な
と
か
、
酸
っ
ぱ
い
も
の
を
食
べ
た

い
な
と
思
う
と
き
が
あ
り
ま
す
よ
ね
。

き
っ
と
そ
れ
は
、
体
が
欲
し
て
い
る
か

ら
な
ん
で
す
。
今
、
何
を
欲
し
て
い
る

の
か
、
自
分
自
身
に
聞
い
て
み
る
こ
と

が
、
す
ご
く
大
事
だ
と
思
う
の
で
す
。

疲
れ
た
ら
全
部
１
回
忘
れ
て
横
に
な

る
の
も
良
い
で
す
し
、
調
子
が
悪
か
っ

た
ら
意
識
を
向
け
て
、
そ
の
部
分
に

自
分
で
手
を
当
て
て
み
る
と
か
。
手

当
て
っ
て
言
う
く
ら
い
で
す
か
ら
ね
。

　

食
べ
物
や
体
だ
け
の
話
で
は
な
く

て
、
例
え
ば
、
私
、
三
味
線
を
習
い

始
め
た
ん
で
す
。
す
ご
く
忙
し
い
の

で
、
月
に
１
、２
回
し
か
行
け
な
い
の

で
す
が
、
そ
れ
で
も
や
り
た
か
っ
た
。

そ
う
い
う
「
何
か
を
や
り
た
い
」
と

い
う
気
持
ち
や
、
自
分
の
五
感
を
大

事
に
し
て
い
ま
す
。
そ
う
や
っ
て
自

分
自
身
、
自
分
の
ア
ン
テ
ナ
に
気
を

付
け
て
い
る
と
毎
日
が
違
っ
て
き
ま

す
し
、
そ
ん
な
毎
日
が
よ
り
良
い
未

来
へ
と
つ
な
が
っ
て
い
く
の
か
な
と

思
っ
て
い
ま
す
。

※この取材は平成 26 年 6 月25日に行いました。



　

厚
生
労
働
省
が
実
施
し
て
い
る
国
民
生

活
基
礎
調
査
（
Ｈ
25
）
に
よ
る
と
、
要
介

護
者
の
６
割
は
、
主
に
同
居
す
る
家
族
に

介
護
さ
れ
て
い
ま
す
。
別
表
（
★
デ
ー
タ

１
）
の
と
お
り
、
平
成
13
年
と
25
年
を
比

較
す
る
と
、
子
の
配
偶
者
（
主
に
息
子
の

妻
）
が
減
少
し
、
事
業
者
が
増
え
て
い
る

こ
と
が
わ
か
り
ま
す
。

　

ま
た
、
介
護
者
の
約
７
割
を
女
性
が
占

め
て
い
ま
す
。（
★
デ
ー
タ
２
）
依
然
と

し
て
女
性
が
介
護
の
担
い
手
の
中
心
で
あ

る
一
方
、
男
性
介
護
者
の
割
合
が
、
平
成

13
年
の
23
・
６
％
か
ら
平
成
25
年
の
31
・

３
％
と
増
加
し
て
お
り
、
今
後
も
男
性
介

護
者
が
増
え
る
傾
向
に
あ
る
こ
と
が
予
測

さ
れ
ま
す
。

　

こ
れ
ま
で
、
家
庭
内
で
の
介
護
の
役
割

を
担
っ
て
き
た
の
は
、
主
に
専
業
主
婦
の

女
性
で
し
た
。
し
か
し
、
共
働
き
世
帯
の

増
加
や
、
家
庭
内
の
役
割
分
担
意
識
の
変

化
に
よ
り
、
状
況
は
変
わ
り
つ
つ
あ
り
ま

す
。
兄
弟
姉
妹
の
数
が
減
っ
て
、
介
護
者

一
人
当
た
り
に
か
か
る
負
担
も
増
え
て
い

ま
す
。
中
で
も
、
未
婚
男
性
が
増
加
し
て

い
る
こ
と
か
ら
、
今
後
さ
ら
に
男
性
が
介

護
に
携
わ
る
必
要
性
が
高
ま
る
と
考
え
ら

れ
て
い
ま
す
。

　

平
成
24
年
就
業
構
造
基
本
調
査
（
総
務

省
）
に
よ
る
と
、
介
護
を
し
な
が
ら
働
い

て
い
る
人
は
２
９
０
万
人
、
そ
の
う
ち

２
０
０
万
人
が
60
歳
未
満
の
働
き
盛
り
の

　

近
年
、
企
業
に
お
け
る
「
ワ
ー
ク
・
ラ

イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
」
の
取
組
の
中
で
、「
両

立
支
援
」
の
対
象
が
「
子
育
て
」
か
ら
「
介

護
」
へ
と
広
が
っ
て
き
て
い
ま
す
。
そ
れ

は
な
ぜ
で
し
ょ
う
か
？

　

日
本
は
、
世
界
の
ど
の
国
も
経
験
し
た

こ
と
の
な
い
ス
ピ
ー
ド
で
高
齢
化
が
進
ん

で
い
ま
す
。
平
成
19
年
に
は
高
齢
化
率
が

21
％
を
超
え
、
い
わ
ゆ
る
「
超
高
齢
化
社

会
」
に
突
入
し
、
昨
年
10
月
時
点
で
過
去

最
高
の
25
・
１
％
＊
１
と
な
り
ま
し
た
。

　

平
成
26
年
１
月
現
在
、
公
的
介
護
保
険

の
65
歳
以
上
被
保
険
者
は
、
３
１
８
２
万

人
。
そ
の
約
17
・
８
％
が
要
介
護
（
要
支

援
）
認
定
者
で
す
＊
２
。
そ
し
て
10
年
後
に

は
団
塊
世
代
が
75
歳
以
上
の
後
期
高
齢
者

と
な
り
、
日
本
は
ま
さ
に
「
大
介
護
時
代
」

を
迎
え
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
こ
の
よ
う

に
増
加
し
続
け
る
高
齢
者
の
介
護
を
、
誰

が
担
っ
て
い
く
の
か
が
、
社
会
全
体
の
大

き
な
課
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

そ
れ
で
は
、
介
護
は
ど
ん
な
方
が
担
っ

て
い
る
の
で
し
ょ
う
。

平成13
年度

主な介護者と要介護者の関係

平成25
年度

資料：厚生労働省『国民生活基礎調査』（各年）

配偶者
25.9%

子
19.9%

子の配偶者
22.5%

別居の
家族等
7.5%

事業者
9.3%

不詳
9.6%

26.2% 21.8% 11.2% 9.6% 14.8% 13.0%

その他
2.5%

1.8% 1.0%0.5%

同居　71.1％

同居　61.6％

その他の親族
2.3%

父母
0.4%

平成 13年度平成 25年度

性別にみた同居の
主な介護者の構成割合

資料：厚生労働省『国民生活基礎調査』（各年）

男性
23.6%

女性
76.4%

女性
68.7%

男性
31.3%
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介
護
に
専
念
す
る
た
め
に

離
職
す
る
人
が
10
万
人

「
介
護
の
担
い
手
」
の

移
り
変
わ
り
を
読
み
解
く

超
高
齢
化
社
会
の
到
来
、
い
よ
い
よ

「
大
介
護
時
代
」
で
す

「
大
介
護
時
代
」
に
向
け
て
の

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

特集

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
は
、

仕
事
と
生
活
の
調
和
を
意
味
し
ま
す
が
、

具
体
的
に
は
「
仕
事
」
と
「
育
児
」
の
両
立
を

思
い
浮
か
べ
る
人
が
多
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

一
方
で
、
そ
の
重
要
性
か
ら
、

近
年
、
関
心
が
高
ま
っ
て
い
る
の
が
、

「
仕
事
」
と
「
介
護
」
の
両
立
で
す
。

誰
も
が
直
面
す
る
可
能
性
の
あ
る
「
介
護
」。

改
め
て
考
え
て
み
た
い
「
介
護
」
と

「
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
」
に
つ
い
て
、

特
集
し
ま
す
。



　介護休業とは、要介護状態にある家
族を介護するために、原則93日を上限
に休業できる制度です。雇用保険の被
保険者で、介護休業開始前2年間に、
賃金支払基礎日数が11日以上ある月が
12か月以上ある人は、原則として休業
開始時点の賃金月額の40％が介護休業
給付金として支給されます。
　介護休暇は、法改正で創設されたも
ので、要介護の家族の世話（買い物、
通院の付き添い等）を行うために、1年
に5日まで（対象家族が2人以上の場合
は10日まで）取得できる休暇で、1日ま
たは1時間を単位に取得することがで
きます。

MEMO

介護休業と介護休暇
～仕事と介護の両立のために～

世
代
で
す
。

　

ま
た
、
企
業
に
お
い
て
は
従
業
員
に
占
め

る
40
歳
以
上
の
割
合
が
増
え
、
特
に
男
性
が

高
く
な
っ
て
い
ま
す
。

　

働
き
盛
り
の
従
業
員
が
、
介
護
を
理
由

に
離
職
し
て
し
ま
う
こ
と
は
企
業
に
と
っ

て
も
大
き
な
損
失
で
あ
り
、
企
業
が
い
か

に
「
仕
事
と
介
護
の
両
立
」
を
支
援
で
き

る
か
が
、
重
要
な
課
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

平
成
25
年
１
月
に
実
施
さ
れ
た
『
仕

事
と
介
護
の
両
立
に
関
す
る
労
働
者
調

査
』
＊
３
で
は
、
こ
れ
か
ら
親
の
介
護
に
直

面
す
る
可
能
性
の
高
い
40
〜
50
代
の
従
業

員
の
間
で
、「
仕
事
と
介
護
の
両
立
に
対

す
る
不
安
が
あ
る
」
と
答
え
た
人
の
割
合

が
、
男
性
74
・
４
％
、
女
性
79
・
８
％
と

と
も
に
高
い
数
値
と
な
っ
て
い
ま
す
。
ま

た
、「
介
護
に
直
面
し
た
場
合
、
今
の
職

場
で
仕
事
を
続
け
ら
れ
る
と
思
う
か
」
と

い
う
問
い
に
対
し
、「
続
け
ら
れ
る
と
思

う
」
の
回
答
は
36
・
９
％
に
と
ど
ま
り
、

「
続
け
ら
れ
な
い
と
思
う｣

｢

わ
か
ら
な
い
」

の
回
答
が
６
割
に
達
し
て
い
ま
す
。

　

介
護
が
必
要
に
な
る
状
況
は
、
突
然
に

生
じ
る
こ
と
が
多
い
も
の
で
す
。
育
児
は

成
長
に
応
じ
て
予
定
を
立
て
る
こ
と
が
で

き
ま
す
が
、
介
護
は
出
口
の
見
え
な
い
ト

ン
ネ
ル
に
た
と
え
ら
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま

す
。
ま
た
、
介
護
の
負
担
も
大
き
く
な
る

傾
向
が
あ
る
た
め
、「
職
場
に
迷
惑
を
か

け
て
し
ま
う
」「
体
力
が
続
か
な
い
」
な

ど
の
理
由
か
ら
離
職
し
、
介
護
に
専
念

し
よ
う
と
考
え
る
人
も
少
な
く
あ
り
ま
せ

ん
。
実
際
に
は
、
家
族
の
介
護
等
を
理
由

に
年
間
10
万
人
が
離
職
し
て
い
ま
す
。

　

一
方
で
、「
★
デ
ー
タ
３
」
に
あ
る
よ

う
に
、
介
護
を
理
由
に
離
職
し
た
こ
と
に

よ
り
、
精
神
面
、
肉
体
面
、
経
済
面
で
、

さ
ら
に
厳
し
い
状
況
に
陥
る
傾
向
が
明
ら

か
に
な
っ
て
い
ま
す
。

　

介
護
に
ど
う
向
き
合
う
か
は
、
そ
れ
ぞ

れ
の
事
情
に
合
わ
せ
て
選
択
す
る
べ
き
も

の
で
す
が
、
こ
の
デ
ー
タ
を
見
る
と
、
さ

ま
ざ
ま
な
制
度
の
利
用
や
働
き
方
の
工
夫

で
、
仕
事
と
介
護
の
両
立
を
図
っ
て
み
る

こ
と
も
、
一
考
の
価
値
が
あ
り
そ
う
で
す
。

　

先
の
調
査
＊
３
で
は
、
介
護
に
つ
い
て
勤

務
先
に
相
談
し
た
人
の
割
合
は
、
全
体
の

７
・
６
％
と
極
め
て
低
い
水
準
と
な
っ
て

い
ま
す
。
介
護
に
直
面
す
る
中
高
年
世
代

の
従
業
員
は
、
職
場
に
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
な

話
題
を
持
ち
込
む
こ
と
や
、
家
族
の
た
め

に
休
み
を
取
る
こ
と
を
躊
躇
す
る
傾
向
が

あ
る
と
見
ら
れ
ま
す
。
そ
の
結
果
、「
仕

事
と
介
護
の
両
立
」
に
悩
ん
で
い
て
も
言

い
出
せ
ず
、
周
囲
が
気
づ
か
な
い
ま
ま
離

職
を
選
択
し
て
し
ま
う
こ
と
が
懸
念
さ
れ

て
い
ま
す
。

介護のために離職した後の負担の影響度

資料：三菱UFJ リサーチ＆コンサルティング
　　　『仕事と介護の両立に関する労働者調査 （厚生労働省委託事業）』
　　　（平成 25 年１月実施）

0 20 40 60 80 100（％）

31.6 33.3 12.3 12.3 7.3 3.2

22.3 34.3 18.1 14.0 8.1 3.1

35.9 39.0 19.6

1.2 0.7

3.5

精神面

肉体面

経済面

非常に
負担が増した

かなり
負担が減った負担が増した 負担が減った変わらない

わからない

実際に介護をすることになったとき
職場の上司や同僚に話す雰囲気が…

資料：東レ経営研究所『経営センサー／大介護時代の到来に向け、
　　　企業・職場・個人は何をすべきか』（平成 25 年 7月）
　　　東京大学社会科研究所ワーク・ライフ・バランス推進研究・
　　　プロジェクト『従業員の介護ニーズに関する調査』（平成 24 年 6月）

雰囲気がある

48.4％ 12.0％

雰囲気がない

仕事を続けられると思う

★データ3★データ4

　

仕
事
と
介
護
の
両
立
を
支
援
す
る
制
度

と
し
て
は
、
介
護
休
業
を
は
じ
め
、
介
護

の
た
め
の
短
時
間
勤
務
制
度
や
介
護
休
暇

な
ど
が
あ
り
、
独
自
の
取
組
を
行
っ
て
い

る
企
業
も
増
え
て
い
ま
す
。
ま
ず
は
、
従

業
員
、
上
司
と
も
に
、
介
護
に
関
係
す
る

制
度
を
理
解
し
て
お
く
こ
と
と
、
い
ざ
と

い
う
と
き
に
相
談
で
き
る
体
制
・
職
場

の
雰
囲
気
づ
く
り
を
す
る
こ
と
が
重
要
と

な
っ
て
い
ま
す
。
上
司
や
同
僚
に
相
談
し

や
す
い
雰
囲
気
の
職
場
の
場
合
は
、
仕
事

を
継
続
す
る
こ
と
が
可
能
だ
と
思
う
人
の

割
合
が
高
い
と
い
う
結
果
（
★
デ
ー
タ
４
）

も
出
て
い
ま
す
。

　

介
護
は
個
人
で
解
決
す
る
に
は
難
し
い

問
題
で
す
。
一
人
で
抱
え
込
ま
ず
、
職
場

に
相
談
し
た
り
、
介
護
サ
ー
ビ
ス
を
利
用

す
る
な
ど
、
頼
る
べ
き
と
こ
ろ
へ
頼
る
こ

と
も
必
要
で
す
。
介
護
を
は
じ
め
と
し
た

個
人
の
事
情
を
「
お
互
い
様
」
と
考
え
、

助
け
合
え
る
組
織
風
土
を
互
い
に
醸
成
す

る
こ
と
が
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

の
実
現
に
向
け
て
不
可
欠
だ
と
言
え
ま
す
。

＊1 内閣府『高齢者白書』（平成26年6月）
＊2 厚生労働省『介護保険事業状況報告書』（平成26年1月現在）
＊3 三菱UFJリサーチ＆コンサルティング『仕事と介護の両立に

関する労働者調査（厚生労働省委託事業）』（平成25年１月実施）

介
護
こ
そ
、
仕
事
と
の

両
立
が
キ
ー
ワ
ー
ド



介護に関する情報を集めよう

　介護保険料はずっと払っているのに、実はシステムが
よくわからない…。そんな方も少なくないのではないで
しょうか。介護保険制度をはじめ、勤務先の介護支援制度、
地域包括支援センターや近所の相談先など、まずは情報
を集めてみましょう。情報収集こそ、介護への備えの第
一歩です。
　また、周りを見渡せば、きっと介護の先輩が身近にいる
はずです。男性介護者同士のネットワーク＊2 もありますの
で、体験談や工夫などを聞いてみるのも良いでしょう。

＊2　男性介護者と支援者の全国ネットワーク
URL  http://dansei-kaigo.jp/

※ケアメンとは…介護を担う男性のこと

家 事 ス キ ル は 身 を 助 く  ！!

　介護の現場では、買い物や料理、掃除、洗濯などの家
事スキルが必要になります。これまでの人生の中で、看
病や家事の経験が少なかった人は、今後のために家事全
般のスキルを磨きましょう。楽しみながらのスキルアップ
は、介護だけではなく、自立した豊かな人生につながる
財産にもなります。

地域コミュニティとつながろう

　会社の中での付き合いだけではなく、地域の中でのつ
ながりを大切にしましょう。隣近所の挨拶や、自治会や町
会などの活動に顔を出してみたり、そんなつながりを持っ
ていれば、必要なときには自然と必要な情報が入りやす
くなります。困ったときにはお互い様の精神で、自分にで
きることをやってみる、そして自身が困ったときは、閉じ
こもらずに相談してみましょう。

仕事との両立を目指しましょう

　仕事を継続している人のほうが、離職した人に比べて
介護の負担感が少ないという統計結果が出ています。
　介護と仕事の両立は大変な面もありますが、ビジネス
で磨いたマネジメント能力は、介護の場でも発揮できま
す。時間配分や予算に応じたアウトソーシング、複数の
専門家との連携など、柔軟な働き方を目指してみましょう。

ケアメン
への道

　

こ
れ
ま
で
は
、
介
護
の
担
い
手
の

多
く
は
女
性
で
し
た
が
、
最
近
は
男

性
の
介
護
者
も
増
え
て
き
ま
し
た
。

介
護
保
険
制
度
や
育
児
介
護
休
業
法

な
ど
法
制
度
が
整
備
さ
れ
た
こ
と
も

あ
り
、
自
宅
で
の
介
護
サ
ー
ビ
ス
も

少
し
ず
つ
充
実
し
て
き
ま
し
た
。
し

か
し
、
介
護
す
る
側
に
と
っ
て
は
終

わ
り
が
見
え
ず
、
心
身
と
も
に
疲
れ

て
し
ま
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　

特
に
男
性
は
、
一
般
的
に
看
病
や

家
事
の
経
験
が
少
な
い
こ
と
が
多

く
、
介
護
に
対
す
る
負
担
感
が
大
き

い
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
仕

事
以
外
の
人
間
関
係
が
薄
く
、
地
域

で
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
構
築
が
充
分
で

な
い
場
合
は
孤
立
し
が
ち
で
、
結
果

的
に
介
護
を
抱
え
込
み
、
苦
悩
し
て

し
ま
う
例
も
あ
り
ま
す
。
弱
み
を
見

せ
た
く
な
い
と
い
っ
た
考
え
方
が
強

い
場
合
、
支
援
を
受
け
に
く
い
状
態

に
陥
っ
て
し
ま
う
こ
と
も
あ
る
よ
う

で
す
。

　

そ
う
し
た
中
、
深
刻
な
問
題
と
し

て
、
高
齢
者
へ
の
虐
待
の
問
題
が
起

き
て
い
ま
す
。
虐
待
し
た
人
の
６
割

強
が
男
性
で
、
そ
の
う
ち
「
夫
」
が

18
・
３
％
、「
息
子
」
が
41
・
６
％
＊
１

と
い
う
、
非
常
に
気
が
か
り
な
結
果

と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

誰
も
が
直
面
す
る
可
能
性
が
あ
る

「
介
護
」。
そ
の
と
き
に
備
え
て
、
介

護
と
向
き
合
う
準
備
を
し
て
い
く
こ

と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

＊1　厚生労働省『平成24年度高齢者虐待の防止、高齢者の養護者に対する支援等に関する法律に基づく対応状況等に関する調査結果』

男も「介護」の時代
「
大
介
護
時
代
」
に
向
け
て
の

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

特集



男
性
介
護
者
の
傾
向

　

現
在
の
60
代
や
70
代
以
上
の
男
性
は
、
自
分

で
料
理
や
洗
濯
、
掃
除
な
ど
を
や
ら
な
い
方
が
多

く
、
介
護
に
苦
労
さ
れ
る
こ
と
が
少
な
く
あ
り
ま

せ
ん
。
か
つ
て
バ
リ
バ
リ
の
「
企
業
戦
士
」
だ
っ

た
皆
さ
ん
は
、
妻
に
子
ど
も
の
面
倒
も
家
の
事
も

任
せ
っ
き
り
だ
っ
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
？

　

今
の
若
い
パ
パ
た
ち
は
、
育
児
に
も
家
事
に
も

協
力
的
な
方
が
多
い
で
す
か
ら
、「
介
護
」
と
向

き
合
う
時
に
も
、
ま
た
違
っ
た
対
応
に
な
る
の
で

は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。

　

団
塊
の
世
代
の
方
が
後
期
高
齢
者
に
な
る
の

が
10
年
後
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
か
ら
、
こ
の
10

年
の
間
に
、「
介
護
」
に
向
け
て
ど
う
頭
の
切
り

替
え
を
し
て
お
け
る
か
が
、
ポ
イ
ン
ト
だ
と
思

い
ま
す
。

子
育
て
経
験
が
「
介
護
」
に
生
き
る

　
「
子
育
て
」
経
験
の
有
無
が
、「
介
護
」
と
直

面
し
た
時
に
、
柔
軟
に
対
応
で
き
る
か
ど
う
か

の
一
つ
の
目
安
に
な
り
ま
す
。

　

子
育
て
を
し
て
い
れ
ば
、
お
む
つ
を
替
え
た
り

ご
飯
を
食
べ
さ
せ
た
り
す
る
経
験
が
あ
る
わ
け
で

す
。
お
子
さ
ん
が
熱
を
出
す
こ
と
も
し
ょ
っ
ち
ゅ

う
で
、
熱
が
高
け
れ
ば
座
薬
を
入
れ
て
み
る
と

か
、
お
通
じ
が
悪
け
れ
ば
浣
腸
し
て
あ
げ
る
と

か
、
そ
ん
な
家
庭
で
の
ケ
ア
が
自
然
と
身
に
付

い
て
い
ま
す
。

　

そ
し
て
、
子
育
て
を
し
な
が
ら
食
事
や
洗
濯
、

掃
除
、
勤
め
て
い
る
方
は
さ
ら
に
仕
事
と
い
う
日

常
生
活
を
こ
な
し
て
き
た
実
績
が
あ
る
わ
け
で
す

か
ら
、
そ
こ
に
「
介
護
」
が
加
わ
っ
て
も
、
上
手

に
や
り
く
り
し
て
こ
な
せ
る
方
が
多
い
の
で
す
。

け
っ
こ
う
大
変
な
介
護
を
さ
れ
て
い
る
方
で
も
、

プ
ー
ル
や
バ
ド
ミ
ン
ト
ン
な
ど
、
ご
自
分
の
時
間

も
し
っ
か
り
確
保
さ
れ
な
が
ら
、
い
き
い
き
と
頑

張
っ
て
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
。

　

と
こ
ろ
が
、
子
育
て
・
家
事
の
経
験
が
乏
し

く
、
定
年
後
も
妻
に
お
任
せ
の
ま
ま
で
、
何
と

な
く
毎
日
を
過
ご
さ
れ
て
い
る
方
は
、
要
注
意

で
す
。
あ
る
日
、
妻
が
突
然
に
倒
れ
て
し
ま
っ

た
ら
、そ
れ
は
も
う
そ
の
方
に
と
っ
て
天
変
地
異
、

大
騒
動
な
ん
で
す
ね
。「
介
護
」
よ
り
も
、
自
分

自
身
の
日
常
生
活
が
ま
ま
な
ら
な
く
な
る
わ
け

で
す
。
そ
う
い
っ
た
場
合
は
、
夫
の
ほ
う
が
先
に

ま
い
っ
て
倒
れ
て
し
ま
う
こ
と
も
少
な
く
あ
り
ま

せ
ん
。

　

そ
し
て
、
最
近
多
い
の
が
、
同
居
し
て
い
る

独
身
の
息
子
さ
ん
が
介
護
を
さ
れ
る
ケ
ー
ス
で

す
。
そ
れ
ま
で
の
生
活
の
家
事
全
般
を
お
母
さ

ん
に
お
任
せ
だ
っ
た
息
子
さ
ん
の
場
合
は
、
突

然
、
食
事
・
洗
濯
・
掃
除
を
し
て
く
れ
る
人
が

い
な
く
な
っ
て
、
家
の
中
が
足
の
踏
み
場
も
な
い

状
態
に
な
っ
て
し
ま
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
残
念

な
が
ら
、
現
実
逃
避
し
て
仕
事
に
逃
げ
て
し
ま
っ

た
り
、
ネ
グ
レ
ク
ト
（
無
視 

・ 

放
棄
）
に
近
い

状
況
に
な
っ
て
し
ま
っ
た
り
す
る
こ
と
も
あ
る
よ

う
で
す
。

　
介
護
・
看
護
の
現
場
で
思
う
こ
と

　

日
本
は
、
必
然
的
に
男
性
も
介
護
を
し
な
く

て
は
な
ら
な
い
社
会
に
な
っ
た
と
思
っ
て
い
ま

す
。
現
在
の
社
会
構
造
を
冷
静
に
見
れ
ば
、
そ

れ
は
わ
か
り
き
っ
た
こ
と
な
の
で
す
。「
女
性
が
」

「
男
性
が
」
で
は
な
く
、
誰
も
が
み
ん
な
い
ず
れ

介
護
の
当
事
者
に
な
る
と
い
う
自
覚
を
持
っ
て

い
た
だ
き
た
い
わ
け
で
す
。

　
一
方
で
、
介
護
の
現
場
は
ど
う
で
し
ょ
う
か
？

訪
問
看
護
師
、
介
護
ヘ
ル
パ
ー
な
ど
、
介
護
の

専
門
職
の
男
女
比
は
、一
部
の
男
性
が
が
ん
ば
っ

て
い
ま
す
が
、
圧
倒
的
に
女
性
が
多
い
わ
け
で

す
。
う
ち
の
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
に
は
現
在
15
人
の
訪

問
看
護
師
が
い
ま
す
が
、
全
員
女
性
で
す
。
そ

れ
が
社
会
の
現
状
で
す
。

　
「
男
性
も
介
護
」
と
言
っ
て
も
、
介
護
の
現

場
で
働
い
て
い
る
の
が
女
性
ば
か
り
で
あ
れ
ば
、

利
用
者
側
も
、
お
の
ず
と
介
護
は
女
性
が
す
る

も
の
と
い
う
意
識
を
持
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

　

こ
れ
に
は
２
つ
の
理
由
が
あ
る
と
思
い
ま
す
。

ま
ず
は
、
社
会
全
体
が
男
女
共
同
参
画
社
会
を

掲
げ
な
が
ら
も
、「
看
護
」「
介
護
」
は
女
性
の

仕
事
と
捉
え
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
す
。あ
と
は
、

経
済
的
な
問
題
で
す
。
介
護
職
の
給
料
は
、
他

の
専
門
職
と
比
較
し
て
も
低
い
と
言
わ
れ
て
い

ま
す
。
男
性
が
介
護
職
を
生
涯
の
仕
事
と
し
て

選
び
づ
ら
い
理
由
が
、
そ
こ
に
あ
り
ま
す
。

　

で
す
か
ら
、
そ
れ
ら
の
問
題
が
少
し
ず
つ
で

も
解
消
さ
れ
て
、
介
護
職
に
お
け
る
男
性
の
比

率
が
、
も
っ
と
上
が
る
と
良
い
の
に
な
と
思
っ
て

い
ま
す
。

　

介
護
に
関
す
る
様
々
な
制
度
や
施
設
が
あ
り

ま
す
が
、一
人
ひ
と
り
が
意
識
を
変
え
て
い
か
な

い
と
い
け
ま
せ
ん
。
何
に
で
も
言
え
る
こ
と
で
す

が
、
私
た
ち
介
護
・
看
護
の
ス
タ
ッ
フ
が
周
り
で

何
を
言
っ
て
も
、
国
や
行
政
が
何
を
掲
げ
て
も
、

そ
の
地
域
で
暮
ら
す
本
人
が
ど
う
暮
ら
し
て
い

く
の
か
を
、
自
分
で
し
っ
か
り
と
考
え
な
い
と
、

そ
の
実
現
は
難
し
い
の
で
す
。

　
「
介
護
」
と
い
う
問
題
の
前
に
、
一
人
の
人
間

と
し
て
の
精
神
的
な
「
自
立
」
を
、
目
指
し
て
い

く
こ
と
が
肝
心
な
の
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。

椎名 美恵子さん
Mieko Shina

「
介
護
」
は
、

誰
も
が
直
面
す
る

可
能
性
が
高
い
問
題
。

事
前
の
準
備
と
心
構
え
で
、

状
況
は
違
っ
て
き
ま
す
。

「有限会社ふれすか」代表取締役。墨田区向島で、訪問看
護ステーションみけを運営。平成 24年度には、墨田区主
催の「経営者のためのワーク・ライフ・バランスセミナー」
の講師を務めた。墨田区男女共同参画推進委員会会長。看
護師・日本心理学会認定心理士。

専門家の
意見箱



平成 26年７月１日から、
男女雇用機会均等法施行規則を改正する省令等が施行されました。
平成 26年７月１日から、
男女雇用機会均等法施行規則を改正する省令等が施行されました。

　厚生労働省では、雇用の分野での男女格差の縮小、女性の活躍をよりいっそう促進するため、男女雇用機会均
等法施行規則※１及び関連の指針の改正等を行いました。
※１ 法律の正式名称は「雇用の分野における男女の均等な機会及び待遇の確保等に関する法律」。複数の条文において詳細は「厚生労働省令で

定めるもの」とされており、「施行規則」が定められている他、「指針」「通達」などが出されています。

禁止されている「間接差別」について、具体例等が示されました。

■ 労働者の募集にあたって、長期間にわたり、転居を伴う転勤の実態がないにもかかわらず、全国転勤
ができることを要件としている。 

■ 部長への昇進に当たり、広域にわたり展開する支店、支社などがないにもかかわらず、全国転勤がで
きることを要件としている。 

■ 労働者の募集もしくは採用、昇進または職種の変更に当たって、転居を伴う転勤に応じることができ
ることを要件としている。 

（以下抜粋）

■ 職場におけるセクシュアル・ハラスメントに、同性に対するものも含まれました。
■ セクシュアル・ハラスメントに関する方針の周知・啓発をするにあたり、発生原因や背景には、性別
による役割分担意識に基づく言動があると考えられるため、こうした言動をなくしていくことがセク
シュアル・ハラスメントの防止を高める上で重要であるとされました。

　「間接差別」とは、性別以外の事由を要件とする措置であって、他の性の構成員と比較して、一方の性
の構成員に相当程度の不利益を与えるものとして省令で定めている措置を、合理的な理由なく、講じる
ことをいいます。 

セクシュアル・ハラスメント対策の指針に新たな項目が明示されました。

「間接差別」となるおそれがあるものとして禁止される措置の例 

詳しくは
東京都労働局雇用均等室（TEL 03-3512-1611）
または厚生労働省ホームページをごらんください。
【厚生労働省ホームページ】
http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
koyou_roudou/koyoukintou/danjokintou/

厚生労働省ホームページ

主な改正内容

Ⅰ

Ⅱ

検 索 均等法　男女

インフォメーション



詳
し
く
は
内
閣
府
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を

ご
覧
く
だ
さ
い
。

◆
放
課
後
児
童
ク
ラ
ブ
の
受
け
皿
を

拡
大

◆
女
性
の
働
き
方
に
中
立
的
な
税
・
社

会
保
障
制
度
等
へ
の
見
直
し 

◆
女
性
の
活
躍
加
速
化
の
た
め
の
新
法

の
制
定 

　
「
２
０
２
０
年
に
指
導
的
地
位
に
占

め
る
女
性
の
割
合
30
％
」
の
実
現
に
向

け
て
、
女
性
の
登
用
に
関
す
る
国
・
地

方
自
治
体
、
民
間
企
業
の
目
標
・
行
動

計
画
の
策
定
、
女
性
の
登
用
に
積
極
的

な
企
業
へ
の
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
※
付
与

等
を
内
容
と
す
る
新
法
を
制
定
す
る
。

※
…
や
る
気
を
誘
引
す
る
も
の

◆
働
き
過
ぎ
防
止
の
た
め
の
取
組
強
化 

　

長
時
間
労
働
を
是
正
す
る
た
め
、
法

律
違
反
の
疑
い
の
あ
る
企
業
等
に
対
し

て
労
働
基
準
監
督
署
に
よ
る
監
督
指
導

を
徹
底
す
る
と
と
も
に
、「
朝
型
」
の

働
き
方
の
普
及
や
長
時
間
労
働
抑
制
策

等
の
検
討
を
行
う
。

◆
時
間
で
は
な
く
成
果
で
評
価
さ
れ
る

働
き
方
へ
の
改
革 

　
「
日
本
再
興
戦
略
」
に
は
「
女
性
が

働
き
や
す
い
環
境
を
整
え
、
社
会
に
活

力
を
取
り
戻
す
」
と
明
記
さ
れ
、「
こ

れ
ま
で
活
か
し
き
れ
て
い
な
か
っ
た
我

が
国
最
大
の
潜
在
力
で
あ
る
『
女
性
の

力
』
を
最
大
限
発
揮
で
き
る
よ
う
に
す

る
こ
と
は
、
少
子
高
齢
化
で
労
働
力
人

口
の
減
少
が
懸
念
さ
れ
る
中
で
、
新
た

な
成
長
分
野
を
支
え
て
い
く
人
材
を
確

保
し
て
い
く
た
め
に
も
不
可
欠
で
あ

る
」
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
女
性
の
就
業
率
向
上
の
た
め
、

保
育
支
援
、
各
種
休
暇
等
制
度
の
充
実
、

再
就
職
支
援
な
ど
の
具
体
的
施
策
が
挙

げ
ら
れ
ま
し
た
。

　

日
本
に
お
け
る
女
性
の
労
働
力
率

は
、
結
婚
・
出
産
期
に
当
た
る
年
代
に

一
旦
低
下
し
、
育
児
が
落
ち
着
い
た
時

期
に
再
び
上
昇
す
る
と
い
う
、
い
わ
ゆ

る
Ｍ
字
型
を
描
く
こ
と
が
知
ら
れ
て
お

り
、
こ
の
Ｍ
字
カ
ー
ブ
の
解
消
が
課
題

と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
近
年
、
Ｍ
字
の

谷
の
部
分
が
浅
く
な
っ
て
き
た
も
の

の
、「
働
く
意
欲
は
あ
る
が
働
け
な
い
」

「
離
職
し
た
く
は
な
い
が
せ
ざ
る
を
得

な
い
」
女
性
が
現
在
３
１
５
万
人
い
る

と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
２
０
２
０
年
の

就
業
率
を
、
25 

歳
〜
44 
歳
の
女
性
に
つ

い
て
は
73
％
（
２
０
１
２
年
の
水
準
か

ら
約
５
ポ
イ
ン
ト
向
上
）
と
す
る
こ
と

を
目
指
し
て
い
ま
す
。

0
10
20
30
40
50
60
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（歳）65～60-6455-5950-5445-4940-4435-3930-3425-2920-2415-19
出典：総務省統計局「労働力調査（長期時系列）」
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● 働く女性支援セミナー
● 再就職支援セミナー
● イクメン講座
● 中高年男性向け講座
● 子育てママ向け講座

今秋以降に実施予定の事業

【内閣府
ホームページアドレス】
http://www.cao.go.jp/

日本の女性労働力率（2012）

今
、
国
を
あ
げ
て
「
女
性
の
活
躍
」
を

支
援
す
る
動
き
が
高
ま
っ
て
い
ま
す
！

他
に
も
検
討
さ
れ
て
い
る

具
体
的
施
策

男女共同参画社会推進のための拠点施設
すみだ女性センター ～すずかけ～

【開館時間】
月曜日～土曜日  午前 9時～午後 9時
日曜日・祝日　  午前 9時～午後 5時
〒 131-0045　東京都墨田区押上二丁目 12番 7-111 号
TEL 03-5608-1771　FAX 03-5608-1770 

女性のための
カウンセリング＆DV
相談
【相談日時】
月・火・水・金曜日、
第２土曜日
午前10時～午後4時
要予約 
TEL 03-5608-1772

押上
駅

とうきょう
スカイツリー駅

至曳
舟

曳舟
川通
り小梅

通り

京成
押上
線

東武スカ
イツリーラ

イン

都営
地下
鉄浅
草線

至本
所吾
妻橋東京スカイツリー

半
蔵
門
線

●向島三丁目バス停
●都立本所高校本所消防署

小梅出張所

すみだ福祉保健センター

●●

●都営アパート

●
自動車販売店 すみだ女性

センター
～すずかけ～

　すみだ女性センターは男女を問わず利
用できる施設です。男女共同参画社会の
実現に向けた講座のほか、施設の貸出（有
料）を行っています。
　また、情報資料コーナーでは、区立図
書館のシステムと連携し、男女共同参画
関連の図書や資料の貸出・閲覧も行って
います。
　講座等の詳しい内容や日時、申込方法
は、すみだ女性センターへお問い合わせ
ください。区報等でもご案内します。
　また、専門のカウンセラーが女性の持
つさまざまな悩みやＤＶに関する相談を
お受けしますので、お気軽にご利用くだ
さい。

す
み
だ
女
性
セ
ン
タ
ー
か
ら
の
お
知
ら
せ



資料：国連開発計画 (UNDP)『人間開発報告書 2013』

ジェンダー・ギャップ指数（2013）
136か国中

ジェンダーギャップ指数における4分野

  1位　アイスランド 　　0.8731
  2位　フィンランド 　　0.8421
  3位　ノルウェー 　　0.8417
  4位　スウェーデン 　　0.8129
  5位　フィリピン 　　0.7832
  6位　アイルランド 　　0.7823
  7位　ニュージーランド 　　0.7799
  8位　デンマーク 　　0.7779
  9位　スイス 　　0.7736 
10位　ニカラグア 　　0.7715

14位　ドイツ 　　0.7583

18位　英国 　　0.7440

23位　米国 　　0.7392

45位　フランス 　　0.7089

105位　日本 　　0.6498
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写真提供 : フィリピン政府観光省

フィリピンでは、統計上では出産
が女性の労働継続の障害になっ
ていないの。伝統的に母系家族
で、家族ぐるみで子育てを行うこ
とや、ベビーシッターや家政婦な
どを雇う習慣があることが、その
理由に挙げられるわ。

フィリピン独立運動の英雄
ホセ・リサールよ。
亡命の途中に立ち寄った
日本で出会った「おせい
さん」との悲恋、あなた
知ってる？

就業者及び管理職に占める女性の割合（2012年）

16位（0.7773） 104位（0.5841）
日本フィリピン

経済参画

10位（0.3760） 118位（0.0603）
日本フィリピン 政治参画

1位（0.9796） 34位（0.9791）
日本フィリピン 健康

1位（1.0000） 91位（0.9757）
日本フィリピン

教育

39.2

47.647.0 47.6 47.6 45.7

就業者 管理職

資料：独立行政法人労働政策研究・研修機構『データブック国際労働比較 2014』から

46.3 44.2
47.3 46.1

36.4

42.3
39.4

35.5 34.7 34.2 33.8 32.2
28.6

21.5

11.1

43.7＊1 世界経済フォーラムが発表する指数で、各国における男女
格差を測るもの。経済分野、教育分野、政治分野及び保健
分野のデータから作成される。0が完全不平等、1が完全平
等を意味している。

＊2 独立行政法人労働政策研究・研修機構『データブック国際
労働比較2014』

＊3 国際婦人年の1975年に、全ての省庁による政策立案・計画・
施行の中で女性に関する問題を主流化する目的で設置。

＊4 Non-governmental Organizationの略称で、開発・貧困・平和・
人道・環境等の地球規模の問題に自発的に取り組む非政府
非営利組織を指すのに使われている。

＊5 支持する政党ならびに社会的弱者層に対し、政策決定過程
への参加を保障するシステム。女性や労働者層、農民層、
都市貧困層、先住民、青年層がリストに含まれる。

　

２
人
の
女
性
大
統
領
を
は
じ
め
、
要

職
に
つ
い
て
い
る
女
性
が
多
く
、
男
女

の
賃
金
差
が
少
な
い
こ
と
で
知
ら
れ
て

い
る
フ
ィ
リ
ピ
ン
。２
０
１
３
年
の
ジ
ェ

ン
ダ
ー
・
ギ
ャ
ッ
プ
指
数
（
Ｇ
Ｇ
Ｉ
）

＊
１
で
は
第
５
位
と
、
ア
ジ
ア
勢
の
中
で

も
突
出
し
て
高
い
順
位
で
す
。

　

フ
ィ
リ
ピ
ン
で
は
、
下
記
の
グ
ラ
フ

に
あ
る
通
り
、
管
理
職
に
占
め
る
女
性

の
割
合
（
２
０
１
２
年
）
が
47
・
６
％

と
ア
メ
リ
カ
（
43
・７
％
）
よ
り
も
高
く
、

そ
れ
に
対
し
日
本
は
11
・
１
％
と
、
先

進
国
の
中
で
も
き
わ
め
て
低
い
結
果
と

な
っ
て
い
ま
す
＊
２
。

　

フ
ィ
リ
ピ
ン
に
お
け
る
女
性
の
政
治

参
画
は
、
ス
ペ
イ
ン
植
民
地
時
代
の
独

立
運
動
に
さ
か
の
ぼ
り
ま
す
。
植
民
地

時
代
に
は
女
性
の
役
割
は
伝
統
的
な
主

婦
業
の
み
に
限
ら
れ
て
い
ま
し
た
が
、

独
立
運
動
に
は
女
性
た
ち
も
男
性
と
同

等
に
参
加
し
ま
し
た
。
１
９
３
７
年
に

は
婦
人
参
政
権
運
動
が
実
り
、
女
性
の

投
票
権
が
認
め
ら
れ
ま
し
た
。

　

第
二
次
大
戦
後
の
政
治
体
制
は
ア
メ

リ
カ
が
原
型
で
、
１
９
４
６
年
４
月
に
、

７
月
４
日
の
独
立
宣
言
に
先
立
っ
て
自

由
選
挙
が
実
施
さ
れ
ま
し
た
。

　

１
９
８
６
年
に
ア
キ
ノ
元
大
統
領
が

女
性
初
の
大
統
領
に
就
任
し
、
女
性
を

取
り
巻
く
環
境
が
大
き
く
変
化
し
ま
し

た
。
ア
キ
ノ
政
権
は
、
現
在
の
フ
ィ
リ

ピ
ン
女
性
の
役
割
委
員
会
（
Ｎ
Ｃ
Ｒ
Ｆ

Ｗ
）
＊
３
の
コ
ミ
ッ
シ
ョ
ナ
ー
を
全
員
Ｎ

Ｇ
Ｏ
＊
４
出
身
者
に
変
え
、
事
務
局
長
に

も
Ｎ
Ｇ
Ｏ
の
活
動
家
を
任
命
し
ま
し
た
。

以
来
、
フ
ィ
リ
ピ
ン
に
お
け
る
ジ
ェ
ン

ダ
ー
平
等
政
策
の
特
徴
は
、
市
民
が
中

心
と
な
っ
て
い
る
点
に
あ
り
ま
す
。

　

翌
年
に
は
フ
ィ
リ
ピ
ン
共
和
国
憲
法

で
法
の
下
に
お
け
る
男
女
平
等
が
規
定

さ
れ
、
同
時
に
、
立
法
府
に
お
け
る
全

代
表
の
20
％
を
パ
ー
テ
ィ
リ
ス
ト
＊
５
の

代
表
が
構
成
す
る
よ
う
規
定
し
ま
し
た
。

　

一
方
で
、
伝
統
的
に
カ
ト
リ
ッ
ク
教

徒
が
多
い
と
い
う
特
性
も
あ
り
、
離
婚

や
中
絶
が
法
的
に
禁
止
さ
れ
て
い
ま
す
。

避
妊
も
中
絶
と
同
じ
と
い
う
認
識
が
強

い
た
め
、
人
口
増
加
に
よ
る
社
会
問
題

が
深
刻
化
し
て
い
ま
す
。
貧
困
対
策
の

一
環
と
し
て
、
現
ア
キ
ノ
大
統
領
の
も

と
、
避
妊
や
家
族
計
画
に
関
す
る
人
口

抑
制
法
が
２
０
１
２
年
に
成
立
し
、
施

行
に
向
け
て
準
備
が
進
ん
で
い
ま
す
。

フ
ィ
リ
ピ
ン
共
和
国

世
界
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
事
情

太
平
洋
に
浮
か
ぶ
７
１
０
９
の
島
々
か
ら
な
る
国
、

フ
ィ
リ
ピ
ン
共
和
国
。

首
都
は
マ
ニ
ラ
。
マ
ゼ
ラ
ン
が
上
陸
し
た
の
は
、

今
は
ビ
ー
チ
リ
ゾ
ー
ト
と
し
て
有
名
な
セ
ブ
島
で
し
た
。

ス
ペ
イ
ン
・
ア
メ
リ
カ
・
ア
ジ
ア
の

生
活
様
式
と
文
化
が
融
合
し
て
お
り
、

ア
ジ
ア
の
中
で
は
、

カ
ト
リ
ッ
ク
教
徒
の
多
い
国
で
す
。

歴
史
的
に
日
本
と
の
関
わ
り
も
深
く
、

東
京
か
ら
飛
行
機
で
約
４
時
間
。

フ
ィ
リ
ピ
ン
最
北
端
の
イ
ア
ミ
島
か
ら

日
本
最
西
端
の
与
那
国
島
ま
で
の
距
離
は
、

わ
ず
か
４
８
０
㎞
、
時
差
も
１
時
間
し
か
あ
り
ま
せ
ん
。



イクメン
カジダン イクジイ

も可 ！カジダンン
墨田でキラリ！
墨田でキラリ！

検 索

投稿先

イクメン／カジダン／イクジイの写真（1年以内に撮影したもの）
※応募者または、被写体が墨田区内に在住、在勤、在学の方
※子育て、家事をしている男性（子どもがいない方でも可）

募集写真
のテーマ

応募方法

応募に
ついて

作品の応募は電子投稿（Ｅメール）のみとします。
以下の内容を記載し、Ｅメールで応募してください。
　１）写真のタイトル
　２）応募者（撮影者）の名前（フルネーム、本名）
　３）ペンネーム（掲載する際に使用）
　　　※記載のない場合は、本名を掲載します。
　４）写真についての 50 字以内のコメント
　５）被写体との関係（本人／友人／夫など）
　６）連絡先（住所、電話番号）

注意事項
● 作品は、著作権や肖像権、プライバシーを侵害
するおそれのないものに限ります。写真に写っ
ている方に、必ず承諾を得てください。肖像権
その他の権利は、応募者の責任において処理い
ただいた上でご応募ください。

● 応募作品の著作権は応募者に帰属しますが、応
募者は区に対し無制限の使用権を許諾するもの
とします。（区の他事業等にも使用させていただ
く場合がありますので、あらかじめご了承くだ
さい。）

● 応募が多数の場合は選定のうえ掲載させていた
だきます。

● 選定結果についての問い合わせにはお答えでき
ません。

● 掲載枠の都合上、写真やタイトル、説明文等に
ついて、こちらで加筆や修正、トリミングをさ
せていただく場合があります。

● 本応募に起因して生じる損害に付き、区は一切
責任を負わないものとします。 

● メールの件名を、必ず「写真投稿」としてください。
●  写真のデータは２MB以内の JPEG 形式でお願いいたします。
● お一人様何枚でも応募可能ですが、被写体 1人につき 1枚の応募とします。
● 応募１回につき添付する画像は１枚とします。
● 郵送による投稿の受付は行っておりません。

作品の応募にあたっては、「応募規約」に同意いただくことが必要です。ご確認いただき、同意の上でご応募ください。

墨田区男女共同参画情報誌「にじ」

22号の応募締切は平成26年12月19日（金） niji@city.sumida.lg.jp
で検索してください。

イクメン カジダンの写真を募集しています！！応募規約

カラフルな物に目がいく
様になった4ヶ月。パパ
が見ていた家電のチラ
シに興味津 で々す。

親子亀で
日光浴
masateruさん

週末のパパの楽しみは
8ヶ月の息子を連れて錦
糸公園での日向ぼっこ。

公園遊び
ゆりゆりさん

いつもはママと行く公園
だけど、たまにパパと行く
と楽しさ倍増なのかずっ
とはしゃいでます。

初めての
お散歩
T.GT さん

久しぶりに会ったおじい
ちゃんと初めてのお散歩。
「おじいちゃん、僕歩くの
上手になったでしょ！」

離乳食を食べ始めて1ヶ
月。息子の食べ方も、パ
パの食べさせ方も、上手
になってきました。

モグモグ
山口 麻津美さん

墨田区 イクメンHPは

良いもの
あるかなー？ー
大賀 侑子さん



が
広
が
り
ま
し
た
。
一
人
で
本
を
読
ん

で
い
た
頃
と
は
、
比
べ
も
の
に
な
ら
な

い
。
失
業
し
て
も
き
っ
と
大
丈
夫
だ
っ

て
思
え
る
く
ら
い
で
す
。
前
向
き
に
や

り
た
い
と
い
う
思
い
を
ぶ
つ
け
て
い
け

ば
、
信
頼
を
得
る
こ
と
が
で
き
る
。
信

頼
を
得
ら
れ
れ
ば
、
協
力
を
得
ら
れ

る
。
そ
れ
が
わ
か
っ
て
、
自
信
に
な
り

ま
し
た
。
そ
う
や
っ
て
、
ど
ん
ど
ん
人

脈
が
つ
な
が
っ
て
い
く
の
で
す
。
い
ろ

ん
な
価
値
観
が
あ
っ
て
、
い
ろ
ん
な
世

界
観
が
あ
る
。
自
分
の
世
界
と
可
能

性
が
、
大
き
く
広
が
り
ま
し
た
。」

　

そ
ん
な
小
田
垣
さ
ん
た
ち
の
、
今

後
の
目
標
は
？

　
「
あ
っ
と
驚
く
よ
う
な
こ
と
を
し
て
、

新
し
い
図
書
館
に
し
て
い
き
た
い
で
す
。

協
働
で
や
ら
せ
て
い
た
だ
い
て
い
る
、

だ
か
ら
こ
そ
好
き
勝
手
と
い
う
の
で
は

な
く
、胸
を
張
っ
て
自
慢
で
き
る
よ
う

な
こ
と
を
し
て
い
き
た
い
ん
で
す
。
そ

し
て
、 来
年
はLibrary of the Year *

に
選
ば
れ
た
い
と
思
って
い
ま
す
。」

　
「『
墨
田
区
ひ
き
ふ
ね
図
書
館
パ
ー
ト

ナ
ー
ズ
』
で
は
、
大
き
く
分
け
て
３
つ

の
取
組
を
行
っ
て
い
ま
す
。
図
書
館
コ

ン
サ
ー
ト
や
映
画
会
な
ど
の
イ
ベ
ン
ト

企
画
と
、
図
書
館
や
本
を
ツ
ー
ル
に
し

て
人
と
の
つ
な
が
り
を
つ
く
る
交
流
企

画
、
そ
し
て
ビ
ジ
ネ
ス
講
座
や
創
業

支
援
講
座
と
い
っ
た
情
報
発
信
で
す
。

　

例
え
ば
子
ど
も
た
ち
が
持
ち
寄
っ

た
ぬ
い
ぐ
る
み
が
図
書
館
に
１
泊
す
る

『
ぬ
い
ぐ
る
み
お
泊
り
会
』
や
、
英
語

の
本
を
簡
単
な
も
の
か
ら
だ
ん
だ
ん

難
し
い
も
の
へ
と
読
み
こ
な
し
て
い
く

英
語
多
読
講
習
会
、
中
学
生
自
ら
が

企
画
す
る
お
も
て
な
し
課
な
ど
、
い
ろ

い
ろ
と
や
っ
て
い
ま
す
よ
。」

　

お
だ
や
か
な
笑
顔
で
話
し
始
め
た

小
田
垣
さ
ん
。
財
布
の
中
か
ら
は
何

枚
も
の
図
書
館
の
貸
出
カ
ー
ド
が
…
。

も
と
も
と
本
が
大
好
き
で
、
図
書
館

の
ヘ
ビ
ー
ユ
ー
ザ
ー
だ
っ
た
そ
う
で
す
。

　
「
港
区
で
は
図
書
館
で
ロ
ッ
ク
講
座

を
や
っ
た
り
、
江
戸
川
区
の
図
書
館
で

は
落
語
会
な
ん
か
も
。
墨
田
区
の
図

書
館
で
も
、
面
白
い
こ
と
を
や
れ
た
ら

い
い
の
に
な
あ
、
と
ず
っ
と
思
っ
て
い

た
ん
で
す
。」

　
そ
ん
な
と
き
、
ひ
き
ふ
ね
図
書
館
の

オ
ー
プ
ン
に
合
わ
せ
た
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

リ
ー
ダ
ー
養
成
講
座
の
こ
と
を
区
報
で

知
り
、
参
加
し
た
そ
う
で
す
。

　
「
区
と
区
民
が
協
働
で
、
多
く
の
人
が

集
ま
る
図
書
館
を
育
て
て
い
こ
う
と
取

り
組
ん
で
い
ま
す
。
内
容
が
限
定
さ
れ

る
の
で
は
な
く
、
区
民
目
線
で
や
り
た
い

こ
と
を
自
由
に
提
案
で
き
る
こ
と
は
、
と

て
も
素
晴
ら
し
い
で
す
。
ほ
か
の
図
書
館

関
係
者
に
も
珍
し
い
と
驚
か
れ
ま
す
。」

　

現
役
の
会
社
員
で
あ
る
小
田
垣
さ

ん
、
な
か
な
か
お
忙
し
い
の
で
は
？

　
「
僕
も
50
歳
を
過
ぎ
ま
し
て
、
セ
カ

ン
ド
ラ
イ
フ
を
考
え
る
よ
う
に
な
り
ま

し
た
。
こ
れ
か
ら
の
生
き
方
で
す
ね
。

会
社
の
中
の
自
分
だ
け
で
は
ダ
メ
だ

と
思
う
ん
で
す
。
僕
の
場
合
は
、
こ
の

活
動
を
通
し
て
、
出
会
い
や
つ
な
が
り

区
民
自
ら
が
企
画
し
て
、

多
く
の
人
が
集
ま
る
図
書
館
を

育
て
て
い
け
た
ら
と
思
っ
て
い
ま
す
。

墨田区総務部人権同和・男女共同参画課　男女共同参画担当
平成 26年 10月発行　〒 130-8640　東京都墨田区吾妻橋 1-23-20　TEL 03-5608-6512　
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Hirokazu OdagakiHHHHHHHHHHHHHHHHHiHiiiiiiiHiiiiriiiirorororrorororororororororrorororororororoorororororoooookkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkaakakkkkakkakakaaaaaaazuzzzzuzuzuzzuzuuuzuuuuuuuzuuzuuu             OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOddddddddddOOOOOOOOOOOOOOOOOdddddadaddaddddddddadddaddadddddaddddddddd
小田垣 宏和さん
Hirokazu Odagaki

立花に居住して 21 年。会社勤めの
かたわら、区民による区民のための
図書館事業を通して地域社会の活性
化をめざす「墨田区ひきふね図書館
パートナーズ」の一員として活躍中。

墨田区が平成24年に実施したプロジェクトリーダー養成講座の
卒業生15名で、平成25年に結成された
「墨田区ひきふね図書館パートナーズ」。
利用者と図書館をつなぐパートナーとなるべく、
図書館と本をツールにした、ユニークな取組を展開しています。

＊Library of the Year／これからの図書館のあり方を示唆する先進的な活動を行って
いる機関に対して、NPO法人知的資源イニシアティブが毎年授与している。

リーダー養成講座の


