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ＳＤＧｓ達成に向けた特徴的
な活動

まずはゴミを見つけたら拾ったり、街のゴミを拾う日を1週間に1度作り活動を
行っています。 

まだ簡単なことですがこまめな節電、節水などを行っています。

氏名： 西原 大将

記

・ 〇を記入していただいたＳＤＧｓ目標の達成に向け、すでに具体的に取り組んでいること、又はこれから取
り組むことをご記入ください。

当社は経営理念である「道(方法)は見つける、なければ作る。」に基づき行動し、どんな時代、どんな 問題
も、最適な方法を見つけ、無ければ自ら作り出し、解決し、地域社会の発展に貢献する。 この考え方は持続可
能な開発目標(SDGs)と同じ方向を目指すものであり、社員ひとりひとりが誠実に事業活動に取り組むことによ
り、SDGsの達成に貢献していく。

事業者・団体等としての2030
年までのあるべき姿

当社は経営理念である「道(方法)は見つける、なければ作る。」に基づき行動
し、どんな時代、どんな 問題も、最適な方法を見つけ、無ければ自ら作り出
し、解決し、地域社会の発展に貢献する。 この考え方は持続可能な開発目標
(SDGs)と同じ方向を目指すものであり、社員ひとりひとりが誠実に事業活動に
取り組むことにより、貢献していきます。

・ 関連するＳＤＧｓの目標すべてに〇をご記入ください。（複数選択可）

宣言日から３年間の成果指標
（定量的な目標）

<2030年に向けた指標> 1ペーパー使用量75%削減 2紙ごみの廃棄量の削減: 80%
<取組開始3年後に向けた指標> 1ペーパー使用量40%削減 2紙ごみの廃棄量の削
減:50%

業　種 卸売・小売業

所 在 地
東京都墨田区京島3-9-5 プリマベーラ1F

131-0046

ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向け、下記のとおり、ＳＤＧｓの推進に墨田区とともに取り組むことを
宣言します。

企業・団体名： V.I.P BarBer

代表者　役職： オーナー

＜宣言日・変更日＞ 令和5年5月19日


