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ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向け、下記のとおり、ＳＤＧｓの推進に墨田区とともに取り組むことを
宣言します。

企業・団体名： TOPPAN株式会社　

代表者　役職：
情報コミュニケーション事業本部ソーシャルイ
ノベーションセンター首都圏営業本部長

＜宣言日・変更日＞ 令和4年9月13日 ・令和5年10月23日

ＳＤＧｓ達成に向けた特徴的
な活動

https://www.holdings.toppan.com/ja/sustainability/progress.html
参照下さい

氏名： 村田　一郎

記

・ 〇を記入していただいたＳＤＧｓ目標の達成に向け、すでに具体的に取り組んでいること、又はこれから取
り組むことをご記入ください。

弊社が2000年に策定した「TOPPAN VISION 21」には、「基本的人権」「倫理観」「地球環境保全」「独創性」
など、SDGsやESGのコンセプトと共通するテーマが多く、いわば、トッパンは、2015年に国連で採択される以前
から、SDGsのテーマと関わってきたともいえるでしょう。その後、2019年11月に「TOPPAN SDGs STATEMENT」を
発表し、SDGsの観点から事業活動と全社活動においてマテリアリティを設定。2020年11月からは、具体的な活
動として「TOPPAN Business Action for SDGs」を展開し、社会的課題解決を事業活動に織り込み、新たな価値
を創造するビジネスに果敢に挑戦してきました。

事業者・団体等としての2030
年までのあるべき姿

「DX（Digital Transformation）」と「SX（Sustainable Transformation）」
によってワールドワイドで社会課題を解決するリーディングカンパニーを目指
すとともに、グローバルカンパニーとして持続可能な社会の実現に貢献してま
いります

・ 関連するＳＤＧｓの目標すべてに〇をご記入ください。（複数選択可）
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宣言日から３年間の成果指標
（定量的な目標）
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業　種 製造業

所 在 地
（本社）東京都文京区水道1-3-3、（本所GCビル）東京都墨田区本所1-32-5

112-8531

従業員（構成員）数 54,336 （うち外国人
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