
 

 

 

すみだ健康チャレンジ宣言書 

初回宣言日 

私たちは、全社を挙げて健康経営に取組み、従業員の健康保持・

増進を目指し、活力溢れた職場を実現することを誓います。 

全社を挙げて活くりを目指します！ 

取組内容 

① 「すみだ健康チャレンジ宣言」の取組を経営者・    

従業員が一緒に行います 

② 従業員全員の健診受診を目指します 

③ 再検査の受診勧奨の取組を行います 

④ 特定保健指導の機会を提供します 

⑤ 運動機会の増進の取組を行います 

★健康に働ける職場環境作りを促進します！ 

 

⑥  

⑦  
最新宣言日 

アイメックス株式会社 

代表取締役 五十嵐 康雄 

墨田区長 山本 亨 
 


