
第 2 回 墨田区 介護人材採用力強化セミナー

選ばれる介護事業所になるための

採用実践講座
本研修では、求職者に「ここで働きたい」と思ってもらうための採用活動の工夫をテーマに、
就職フェアでの効果的な情報発信や求職者とのコミュニケーション、応募者の人柄や価値観を
引き出す面接手法、外国人材を含めた多様な人材の受入れの視点について学びます。
採用活動全体を見直し、選ばれる事業所づくりにつながる実践的な内容です。

講師

竹田　朱美
株式会社ツクイスタッフ
社会福祉協議会にて子育て支援・高齢者支援に携わ
り、福祉の現場における支援の基礎を学ぶ。
その後、福祉業界に特化した人材分野で約 15年にわ
たり、求職者支援や福祉事業所への人材提案、組織
支援に従事。

対象 介護サービス事業所等
人事・採用に携わる方

会場 墨 田 区 役 所
121 会議室

定員 30 名 ※先着順

202610.8 木
13:30 ～ 15:00

日時・求職者に伝わる事業所の魅力発信

・就職フェアを活用した効果的な採用アプローチ

・応募者の人柄や価値観を引き出す面接のポイント

・外国人材を含めた多様な人材の採用・受入れ

・「ここで働きたい」と思われる職場づくり

申込方法 二次元コード、もしくは
下記 URL よりお申込みください。
https://forms.cloud.microsoft/r/DMALiqqDa9

申込締切 10 月 1 日 木

メ ー ル so-info@tsukui-staff.net
教育事業部

東 京 都 千 代 田 区 内 神 田 3 - 2 3 - 5  神 田 セ ブ ン ビ ル 7 階

個別相談会のご案内

研修後、  　　　　　　 で個別相談会を実施いたします。
併せて、是非ご参加ください。

5事業所限定

※定員に達し次第、受付を終了する場合がございます。

運営事業者
電 　 話 03-4563-0893（自動音声案内）

※担当者より折り返しご連絡いたします。

主催

墨田区介護保険課

～面接・就職フェア攻略・外国人材採用～

海外人材推進室にて特定技能人材の就職・転職支援
に携わり、これまでに 100名以上の支援実績を持つ。

船津　陽介
株式会社ツクイスタッフ

1 15:00 ～ 15:30
2 15:30 ～ 16:00
3 16:00 ～ 16:30

先着 1 事業所

先着2事業所

先着2事業所


