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令和２年度 教育課題 執行計画書兼実績報告書                                                           No. １ 

課題№ １ 事業名 学校における働き方改革の推進 主管課 庶務課 

執
行
計
画 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

① ICT機器 
環境整備
及び有効
活用（ギ
ガスクー
ル構想へ
の対応） 

 
 
 
 
■検討部会 

開催 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

② 学校事
務の役
割分担
の見直
し 

■教員が行

っている事

務の内容等

の調査・ヒ

アリング 

  ■調査・ヒ
アリング
結果まと
め 

■検討組織の

整備（調

査・ヒアリ

ング結果報

告／意見交

換） 

■学校徴収

金に係る

ガイドラ

イン作成 

   

 

 

 

 

■策定 

③ 施設貸
出方法
の改善
の検討 

 
 

■運営委員会 

設立検討 

 

 

 

 

■利用料見直

しに伴う実

態調査 

  

 

  

 

■運営委員会 

設立予定 

 

 

 

 

 

 

 

 

■今後の方針 

 案(議会報   

告予定) 

  

 

 

■今後の方針

策定 (議

会報告予

定) 

 

 

 

 

 

④教員を支
える 組
織・人員
体制の整
備 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

     

⑤部活動指
導員の配
置増 

           

進捗 △ △ △ △ ○ ○ ○ ○     

実
績 

            

※進捗 ○：順調、×：遅延、△：その他（ ） 

■クラウド

を活用した

事務効率化

支援 

■プロジェク

トチーム開催 

■プロジェク

トチーム開催 

■LAN工事 ■プロジェク

トチーム開催 

１１月実績 

①・GIGA スクール構想推進本部検討部会の開催 

（タブレット端末活用（授業改善）部会、教材・コンテンツ作成部会、ハード整備・運用部会） 

・LAN 工事（中学校）（１２月末完了予定）、LAN 工事（小学校）（２月末完了予定） 

・児童・生徒用タブレット納品準備作業（１２月学校へ納品予定） 

②学校徴収金に係るガイドライン作成 

③施設貸出方法の課題整理、株式会社セブン－イレブン・ジャパンとの連絡調整 

④スクール・サポート・スタッフは未配置校１校への配置を検討（対象校３５校中３４校配置済み） 

⑤ 錦糸中学校（バスケットボール部）・吾嬬第二中学校（バレーボール部）に部活動指導員配置済み 

進捗：○ 
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令和２年度 教育課題 執行計画書兼実績報告書                                                            No. ２ 

課題№ ２ 事業名 新学習指導要領への対応 主管課 指導室 

執
行
計
画 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

○英語 

■海外派遣 

ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ 

■外国語教育 

研修会① 

■幼・英語 

 

■海外派遣 

事前研修 

■外国語教育 

 研修会② 

 

■海外派遣 

事前研修 

■外国語教育 

研修会③ 

 

■海外派遣 

事前研修 

■海外派遣 

出発式 

 

■海外派遣 

事後研修 

■外国語教育 

研修会④⑤ 

■海外派遣 

事後研修 

■外国語教育 

研修会⑥ 

■ＴＧＧ（中） 

 

■海外派遣 

報告会 

 

 

 

■外国語教育 

研修会⑦ 

 

■海外派遣 

説明会 

(学校対象) 

 

■海外派遣 

説明会 

(保護者対象) 

■外国語教育

研修会⑧ 

 

 

■R３ 

海外派遣 

一次審査 

 

 

 

■R３ 

海外派遣 

二次審査 

 

○道徳 

 

 

■道徳教育 

推進教師 

連絡会① 

   

 

 

    

 

 

 

 

 

  

 

 

○教科書採択 

■教科書 

調査委員会 

 

■教科書展示 

ｱﾝｹｰﾄ 

■学校調査 

 

■教科書検討 

委員会 

  

■中学校 

 教科書採択 

    

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

○その他 

 

 

 

 

 

■各研修会 

■学校ｻﾎﾟｰﾄ 

訪問 

■がん教育 

認知症ｻﾎﾟｰﾀｰ 

救命講習 

ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾐﾝｸﾞICT 他 

 

 

     ■主要な教育 

課題決定 

■教育課程 

届出説明会 

 ■教育課程 

届出受理 

進捗 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○     

実
績 

            

※進捗 ○：順調、×：遅延、△：その他（ ） 

 

１１月実績 

①英語 
・海外派遣（実施場所を国内に変更）   11月 16日（月）報告書を小中学校へ送付 

・外国語教育研修会           11月 13日（金） 

・英語活動体験（区内全幼稚園、保育園） 11月２日（金）文花ブロック 11月５日（木）本所ブロック  
11月６日（金）寺島ブロック（第三寺島幼稚園） 
11月 12日（木）吾立ブロック 
11月 18日（水）寺島ブロック（日生曳舟駅前保育園ひびき） 

②その他 

・学校サポート訪問 11月 17日（火）業平小学校 

・認知症サポーター 11月 24日（金）言問小学校 
・救命講習     11月 27日（金）、28日（土）文花中学校 

・プログラミング  年間指導計画に基づき実施 

・ＩＣＴ      11月 27日（金）GIGAスクール構想推進本部 タブレット端末活用（授業改善）部会     

進捗：○ 
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令和２年度 教育課題 執行計画書兼実績報告書                                                           No. ３ 

課題№ ３ 事業名 学力向上新３か年計画（２次）の推進 主管課 すみだ教育研究所 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

学
力
向
上
の
取
組 

執
行
計
画 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

■国調査実

施(4/16) 

■区調査実

施(4/30) 

 

■マネジメ

ント推進校

決定、計画

取りまとめ 

 

 

 

■チャレン

ジ教室 

 

 

■研究所ニ

ュース発行 

 

（中止） 

 

 

 

■マネジメ

ント推進校

訪問、予算

配当 

■放課後補

習等(中学校

図書館を含む) 

 

 

 

 

6/30に延期 

 

■都調査実

施→中止 

 

７月２８日 

実施 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■夏休み補

習（小学校） 

■チャレンジ教室

（中学校）実施 

 

■区調査結

果返却 

■区調査結

果分析 

全体計画作

成 

 

 

 

 

 

 

  

 

■調査結果

を各校ＨＰ

に掲載 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■放課後：秋 

■学力向上

ヒア リン

グ 

 

■区調査議会

報告 

 

■指導のポ

イントを各

校へ周知 

■学習ふり

かえり期間 

 

 

 

 

 

 

 

■放課後：冬 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

進捗 △ △ ○ ○ ○ ○ ○ ○     

実
績 

            

※進捗 ○：順調、×：遅延、△：その他（ ） 

１１月実績 

① ・学力向上ヒアリングの実施 

② ・研究所ニュース発行 

・学習状況調査において正答率が低かった単元の「指導のポイント」配布 
・学習動画の配信 

③ ・放課後チャレンジ教室の実施（立吾小、桜堤中、吾立中） 

 

進捗：〇 
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墨田区の教職員のみなさんへ 
 

新型コロナウイルス感染症が拡大している中、教職員のみなさんが、

幼児・児童・生徒や保護者の感染に対する不安を少しでも解消するた

め、時間を惜しまず「新しい生活様式」に基づく感染防止対策を徹底

していることに敬意を表します。また、教育活動においても、指導計

画や行事内容を見直し、学力の定着・向上と健やかな心とからだの育

成に全力かつ真摯に取り組んでいることに心より感謝します。 

今般の人事委員会による勧告では、本年の特別給について民間の支

給割合との均衡を踏まえ、必要な調整（引き下げ）を行うこととなり

ました。このような状況の中、幼児・児童・生徒のために、引き続き

笑顔にあふれ、活気ある学校（園）生活を送ることができるようにす

るとともに、保護者、地域の方からの信頼に応えるべく、熱意と使命

感、誇りをもって、よりよい教育の実践のために自身の力を発揮する

ことを期待しています。 

教職員のみなさんの教育活動が充実したものとなるよう、教育委員

会も全力で取り組んでいきます。 

 今後、寒さも厳しさを増し、様々な感染症が流行しやすい季節とな

ります。教職員のみなさんも体調管理にご留意ください。 

 

 

令和２年 12月 墨田区教育委員会 
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