
 
 
 
 
 
１ 目的 

  グローバル化や情報化の技術革新による社会的変化の影響による、予測困難なこれからの社会において、

子どもたち一人ひとりの可能性を伸ばし、新しい時代に求められる資質・能力を確実に育成していくこと

や特色ある学校づくりの推進のためには、教員が能力・適性を最大限に活用していくことが大切になりま

す。そのため、本区の教育施策に関心をもち、意欲のある教員を確保するため、教員公募を実施します。 

 

２ 学校数 

 ※令和７年度に「特別支援学級（固定・情緒）」を設置予定（小学校２校、中学校１校） 

 

３ 募集人数・教科 
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 ※募集人数・教科は見込みであるため、欠員状況により、選考を実施しない場合がある。 

 
４ 応募の要件 

  東京都教育委員会で定める要件とする。 

 

５ 応募方法 

  「公募応募用紙」に必要事項を記入の上、所属校長に提出する。 

  なお、提出期限については、応募者の所属する教育委員会が定める期日までとする。 

 

６ 選考方法 

書類審査及び面接審査による。面接は１１月中旬～下旬を予定。面接の日程については、１１月上旬に

通知する。なお、書類審査は、「公募応募用紙」による審査とする。 

 

７ 求める人材 

（１）学習状況調査の結果を分析し、課題に応じた授業改善計画を立て、実践できる教員 

（２）ICT機器等を効果的に活用した指導方法や教材の工夫により、子どもたちの学習意欲を高める授業が

できる教員 

（３）新しい発想でチャレンジできる教員 

（４）学校内の研究やOJTを指導的立場で推進し、組織的に学校の教育力を高めようとする意欲のある教員 

（５）人権感覚のある教員 

（６）外国語活動・外国語科の指導に長けている教員 

（７）特別支援教育の専門性を有し、熱意のある教員 

 

８ 担当 

墨田区教育委員会事務局指導室事務係 

電話 ０３－５６０８－６３０７ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


