
 

 

(別紙１) 

 

労働者に対する労働報酬の支払状況について 

 

【現況】（令和８年８月末現在） 

１ 労働報酬下限額適用契約数 

  １０１件  

※ 内訳  

・業務委託契約：５２件 

令和６年度の契約締結案件 １８件 

令和７年度の契約締結案件 １６件 

令和８年度の契約締結案件 １８件 

 

・工事請負契約：２３件 

令和６年度の契約締結案件  ３件 

令和７年度の契約締結案件 １５件 

令和８年度の契約締結案件  ５件 

   

・指定管理協定：２６件 

    令和７年度の協定締結案件  ４件 

    令和８年度の協定締結案件 ２２件 

 

 

２ 労働条件等に関する事項報告書（チェックシート）の提出状況 

 下表のとおり    〇・・・全件提出を確認済み 

－・・・期限未到来 

 

・単年度契約 

 
１回目 

（契約締結時） 

２回目 

（契約終了時） 

令和６年度契約    〇 〇 

令和７年度契約    ○ ○ 

令和８年度契約 ○（※） － 

（※）直近で契約締結した工事請負契約２件を除き、 

全件提出を確認済み 

 

 

 

 



 

 

・複数年度契約（指定管理協定を含む。） 

 
１回目 

（契約締結時） 

２回目 

（契約締結の 

翌年度の４月） 

３回目 

（契約締結から 

２年度目の４月） 

最終回 

（契約終了時） 

令和６年度

契約 
〇 ○ ○ －（※） 

令和７年度

契約 
○ ○ － －（※） 

令和８年度

契約 
○ － － － 

   （※）令和８年８月末までに工期を迎えた工事請負契約については全件 

提出を確認済み 

 

 

３ 条例第１１条に基づく労働者等の申出状況 

  これまでに申出等はなし 


