
令和７年度 墨田区職員再採用選考(カムバック採用)案内 

 

令和７年７月２３日  

墨 田 区  

 

 墨田区では、過去に墨田区職員（常勤）として一定期間の勤務実績があり、育児・介

護・転職などの事情により一度退職された方を対象として、再度、墨田区職員（常勤）と

して採用する選考を行います。 

 

 

 

 

 

 

 

  

１ 募集概要等                                  

 

募集職種 職務名 職層 採用予定時期 採用予定人数 

事務 一般事務 主任職 

令和７年１１月１日以降 

若干名 

衛生監視 
保健衛生監視 

食品衛生監視 
主任職 若干名 

   

２ 受験資格                                   

 

次の⑴～⑹の要件のすべてに該当する方が受験できます。 

⑴ 地方公務員法第１６条の各号（裏面「参考」参照）のいずれにも該当しない方 

⑵ 平成３０年４月１日以降に墨田区を離職した方 

⑶ 墨田区の常勤職員（教育公務員、臨時的任用職員及び任期付職員(※)を除く）と

して１年以上在職していた方 

⑷ 墨田区の離職時の職種が募集職種と同一である方 

⑸ 墨田区の離職時の職層が主任職以上の方 

⑹ 令和７年度の末日において６２歳未満の方 

 (※) 「地方公務員の育児休業等に関する法律」、「地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に

関する法律」及び「地方公務員法」の規定に基づき採用されている任期付職員を言います。 

 

 

 

 

●申込受付期間 令和７年７月２５日(金)午前９時～８月１８日(月)午後５時 

●申込受付方法 インターネット申込 

●選考実施日  第一次選考 書類選考（申込書による） 

        第二次選考 別途指定する日 



３ 選考方法・日程等                               

 

 ⑴ 第一次選考 

実      施 申込書による書類選考 

結 果 通 知 令和７年８月中 ※第一次選考申込み者全員に通知します 

  

 ⑵ 第二次選考（第一次選考合格者のみ） 

実 施 月 日 令和７年９月中旬 詳細は、第一次選考結果 

通知の際お知らせします 場 所 墨田区役所 

内 容 個別面接により２０分程度 

結 果 通 知 令和７年９月下旬 ※第二次選考受験者全員に通知します 

 

４ 受験手続                                    

 

インターネット申込により時間に余裕をもって申し込んでください。 

 

申込方法 

①下記申込ＵＲＬ（墨田区電子申請サービス ＬｏＧｏフォーム） 

の墨田区職員再採用選考（カムバック採用）申込みページへ 

アクセス 

②画面の指示に従って全ての必要項目を正しく入力して、下記申込 

期間中に申請 

申込ＵＲＬ 

採用選考申込みページ 

（墨田区電子申請サービス ＬｏＧｏフォーム） 

 https://logoform.jp/f/q4usA 

申込期間 
令和７年７月２５日(金)午前９時から 

令和７年８月１８日(月)午後５時まで 【期間内受信有効】 

◆ 申込期間中に正常に受信したものを有効とします。この場合、採用選考の申込みを受け付け

た旨のメール（到達通知）が送信されますので、メールが届かない場合は、申込期間中に必ず問

合せ先までご連絡ください。 

◆ インターネットでの申込みが出来ない場合は、問合せ先へ連絡してください。 

 

 

 

 

 



５ 受験票の交付                                 

 

  一次選考で合格の場合、結果通知と併せて送付しますので、メールの指示に従ってダ

ウンロードしてください。第二次選考当日、スマートフォンの画面で受験票を提示いた

だくか、印刷したものを提示してください。 

 

６ 給与等（令和７年４月１日現在）                                      

 

給   料 

墨田区職員を離職した際の級号給 

※退職時の級が３級（係長）以上の方の場合、関係規定に基づき、

職員が降格した場合の算定方法により、号給が決定されます。 

加   算 

墨田区職員の離職日の属する年度の４月１日から採用日の前日ま

での間に職務経験等がある場合には、一定の基準により号給が加算

されます。 

手   当 
条例等の定めるところにより、地域手当、期末手当、勤勉手当、通

勤手当、住居手当、扶養手当等が支給されます。 

昇   給 原則として年１回あります。 

勤務時間 

・月曜日から金曜日までの午前８時３０分～午後５時１５分 

・１日実働７時間４５分、１週間につき３８時間４５分勤務 

ただし、職場により交代勤務・変則勤務（土日勤務等）の場合も

あります。 

休 暇 等 

・年次有給休暇は、年度ごとに２０日付与されます（年度途中採用

の場合、当該年度は関係規定に基づく日数）。 

・その他、夏季休暇、慶弔休暇、妊娠出産休暇、育児休業等の 

休暇制度があります。 

受動喫煙防止

のための措置 

敷地内禁煙 

（屋外に喫煙場所がある場合あり） 

 

７ 墨田区職員再採用（カムバック採用）選考案内送付用メールアドレス登録フォーム                                       

 

  今後、墨田区で職員再採用選考（カムバック採用選考）を実施する際、以下フォーム

に登録いただくと、登録いただいたメールアドレスあてに「選考案内」を送付します。 

  採用選考は、不定期での実施となりますので、再採用（カムバック採用）選考の受験

を検討している方、ご興味がある方は、登録をお願いします。 

 

墨田区職員再採用（カムバック採用）選考案内送付用メールアドレス登録フォーム URL 

（墨田区電子申請サービス ＬｏＧｏフォーム） 

 https://logoform.jp/f/mzmuD 

 

 



８ 問合せ先                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【墨田区役所案内図】 
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墨田区総務部職員課人事係（区役所８階） 

〒１３０－８６４０ 東京都墨田区吾妻橋１－２３－２０ 

【電話】０３－５６０８－６２４４（直通） 

【ホームページ】https://www.city.sumida.lg.jp 再採用選考ページ 

《 参考 》地方公務員法第１６条 

 次の各号のいずれかに該当する者は、条例で定める場合を除くほか、職員となり、又は競争試験若しくは選

考を受けることができない。 

一 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

二 当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年を経過しない者 

三 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあつて、第六十条から第六十三条までに規定する罪を犯し、刑に

処せられた者 

四 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張

する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

（注） 平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心神耗弱を原因とするもの以

外）も選考を受けることが出来ません。 

 


