
会議の概要（議事録） 

 

会議の名称 
（番号） 

1 - 1 6 
令和６年度第４回墨田区男女共同参画推進委員会 

開 催 日 時  令和７年１月２２日（水） 午前１０時００分から午前１０時３０分まで 

開 催 場 所 すみだ共生社会推進センター ３階 ホール 

出 席 者 数 

１８名 【委  員】 天霧 智博    岡田 卓巳    小川 美玲 

          笠間 義弘    加藤 才智    小池 尋江 

    志波 洋子    清水 竜     田渕 マチ子 

   廣田 栄子    藤村 明子    古野 ひとみ 

   山下 洋史    横井 貴広 （５０音順・敬称略） 

 【事務局】 すみだ人権同和・男女共同参画事務所長、男女共同参画主査、 

すみだ共生社会推進センター館長、男女共同参画主事 

会 議 の 公 開 

（ 傍 聴 ） 

公開(傍聴できる) 部分公開(部分傍聴できる） 

非公開(傍聴できない) 
傍聴者数 ０人 

議 題 

（１）部会活動報告について 

  ア プラン評価部会 

  イ 意見交換会部会 

（２）その他 

 ・ワーク・ライフ・バランスセミナーについて 

  ・次年度予定について 

  ・共生社会推進センターの講座のご案内について 

配 付 資 料 

・意見交換会実施報告 

・ワーク・ライフ・バランスセミナーチラシ 

＊当日配布資料 

・すみなか「共に学ぼう講座」チラシ ２枚 

 ・いい夫婦ってなんだ？～揉め上手になる方法～ 

・オトナが味わう絵本の夕べ 

・すみなか No.９７ 

・人権講演会チラシ 

会 議 概 要 

１ 開会 

事務局から、会議の公開と議事録作成のための録音について説明 

２ すみだ人権同和・男女共同参画事務所長挨拶 

３ 議事（司会：副会長） 

（１）部会活動報告について 

  ア プラン評価部会（部会長報告） 

    10月に進捗状況報告書が郵送された。 

    来年度から 6次プランに基づいた進捗状況報告になるため、様式等の変更につ

いて議論を重ねてきた。所管課評価について、この後の部会で最終確認をするが、



部会に一任いただきたい。 

   ⇒承認された。 

【主な意見】 

   特になし。 

  イ 意見交換会部会（部会長報告） 

    参加者数等について報告。詳細については、ホームページに掲載されている。 

    事務局からアンケートの集計結果について報告。 

【主な意見】（意見交換会部会員の感想等） 

   ・家庭科の授業の変遷について、時代によって男女共修になったり別々になった

り、人間の営みとは関係なく国の指導方針で変更されていたというのが印象的。 

   ・国民的アニメはお母さんが専業主婦。昭和の時代の話であるが、影響される子

もいる。 

   ・一般的な高校野球の女子マネージャーはアシスタント。講師の学校では健康管

理やスコア計算など、本来のマネジメントをしてもらっている。女子アシスタン

トは高校野球には必要ないとのことだった。 

   ・講師の授業を受けた生徒さんの感想を持参くださり、かなりのボリュームだっ

た。 

    １０代はもっと柔軟な考えかと思ったが、講師の授業で知ったという意見も多

かった。 

    親にも授業を受けてもらいたいと考えている子も。 

   ・もっと、講義を聞きたい。講座の回数を重ねたい。 

（２）その他（事務局説明） 

  ア ワーク・ライフ・バランスセミナーについて 

    小川委員に協力いただいて開催する。企業向けだが、興味のある方はご参加い

ただける。 

  イ 次年度予定について 

    表のとおりを予定している。場所は本日と同じ。 

ウ 共生社会推進センターの講座について  

・いい夫婦ってなんだ？～揉め上手になる方法～ 

・オトナが味わう絵本の夕べ 

   ＊チラシは配布していないが、参加者を募集中 

   ・働く人向け講座「ストレスに負けるな！！働く人のメンタルヘルスを学ぶ」 

    ２月１日（土）午前１０時から 

   ・すみだにじいろカフェ ２月９日（日）午後１時から 

  エ 人権講演会について 

４ 閉会 

 

会議の概要は、以上である。 

所 管 課 総務部すみだ人権同和・男女共同参画事務所男女共同参画担当（5608-6512） 

 


