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つながる、つなげる。そして広がる…。
「にじ」は、女性も男性も共に輝ける明日へのかけはしです。
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女
子
プ
ロ
レ
ス
ラ
ー
を
引
退
し
て

か
ら
、
数
か
月
間
は
憧
れ
の
専
業
主

婦
を
し
て
い
た
の
で
す
が
、
夫
の
健

介
が
所
属
す
る
会
社
が
倒
産
し
て
し

ま
い
、
プ
ロ
レ
ス
ラ
ー
と
い
っ
て
も
無

職
に
な
っ
て
し
ま
っ
た
ん
で
す
。
途
方

に
暮
れ
て
い
た
と
き
に
、
健
介
が
先

輩
に「
お
前
に
は
信
頼
で
き
る
母
ち
ゃ

ん
が
い
る
じ
ゃ
な
い
か
」
と
言
わ
れ
た

ん
で
す
。そ
れ
で
私
が
健
介
の
マ
ネ
ー

ジ
ャ
ー
を
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

　

ま
た
、「
北
斗
晶
と
い
え
ば
鬼
嫁
」

と
言
わ
れ
て
い
ま
す
が
、
こ
れ
は
あ
る

記
者
さ
ん
が
つ
け
た
呼
び
名
な
ん
で

す
。
今
思
え
ば
そ
の
方
に
ヒ
ッ
ト
賞

を
あ
げ
た
い
く
ら
い
で
す
が
、
当
時

は「
何
こ
れ
」
と
思
っ
ち
ゃ
い
ま
し
た
。

私
は
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
を
し
な
が
ら
、
健

介
の
セ
コ
ン
ド
も
し
て
い
ま
し
た
。
仕

事
と
は
言
え
、
夫
が
試
合
中
に
攻
め

ら
れ
て
い
れ
ば
、
腹
が
立
つ
わ
け
で

す
。
そ
の
時
の
顔
が
鬼
の
形
相
だ
っ

た
ら
し
く
、「
鬼
嫁
」と
書
か
れ
、
そ

れ
が
広
ま
っ
て
定
着
し
て
し
ま
い
ま
し

た
。
当
時
は
リ
ス
ト
ラ
が
と
て
も
騒

が
れ
て
い
た
頃
で
し
た
か
ら
、
景
気

が
悪
く
な
っ
て
無
一
文
に
な
っ
て
も
、

夫
婦
二
人
三
脚
で
生
き
る
私
た
ち
に

共
感
し
て
応
援
し
て
く
れ
る
方
も
い

て…

。
夫
の
尻
を
叩
き
な
が
ら
、「
あ

ん
た
な
ら
ま
だ
で
き
る
、
い
け
い
け
」

と
い
う
ふ
う
に
叱
咤
激
励
、
い
え
叱

咤
、
叱
咤
、
叱
咤
激
励
か
な（
笑
）、

そ
う
や
っ
て
乗
り
越
え
て
き
ま
し
た
。

　

女
性
誌
の
相
談
コ
ー
ナ
ー
を
担
当

し
て
い
る
の
で
す
が
、
も
っ
と
身
近
で

悩
み
に
気
付
い
て
く
れ
る
人
や
、
気

軽
に
話
せ
る
人
が
い
れ
ば
い
い
の
に
な

ぁ…

と
思
っ
て
い
ま
す
。
私
に
は
そ
の

人
の
本
当
の
環
境
が
ど
う
い
う
も
の

か
は
わ
か
り
ま
せ
ん
が
、
ア
ド
バ
イ
ス

と
い
う
よ
り
、
私
が
そ
の
人
の
友
人

な
ら
ど
う
答
え
る
か
な
、
と
考
え
て

答
え
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。
だ
か
ら

一緒
に
悪
口
も
言
っ
た
り
し
ま
す
。
私

へ
の
相
談
が
き
っ
か
け
で
、
周
り
の
人

に
も
気
軽
に
話
せ
る
勇
気
を
持
っ
て

も
ら
え
れ
ば
い
い
な
と
思
っ
て
い
ま

す
。

　

今
、
家
族
４
人
で
チ
ャ
リ
テ
ィ
ー
マ

ラ
ソ
ン（※

）に
出
演
す
る
た
め
に
、

ヒ
ー
ヒ
ー
言
い
な
が
ら
走
る
練
習
を

し
て
い
ま
す
。
家
族一丸
に
な
る
こ
と

は
私
た
ち
の一番
の
テ
ー
マ
で
す
。
た

す
き
が
つ
な
が
ら
な
か
っ
た
ら
終
わ
り

で
す
か
ら
。
歴
代
ラ
ン
ナ
ー
の
方
に

比
べ
た
ら
、一人
の
走
る
距
離
が
短
か

い
の
で
す
が
、「
家
族
が
家
族
に
つ
な

ぐ
」
と
い
う
人
間
の
原
点
を
大
切
に

し
た
い
で
す
。

　

家
族
に
は
い
ろ
ん
な
形
が
あ
っ
て
、

母
子
家
庭
だ
っ
た
り
父
子
家
庭
だ
っ

た
り
、
天
涯
孤
独
だ
と
い
う
人
も
い

る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
で
も
こ
の
世
に

存
在
し
て
い
る
と
い
う
こ
と
は
、
親

が
い
た
と
い
う
こ
と
で
す
。
家
族
愛

は
生
き
て
い
る
か
ら
感
じ
る
だ
け
で

は
な
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
だ
か
ら
、

生
き
て
い
る
家
族
に
は
手
を
触
れ
て

も
ら
い
た
い
し
、
亡
く
な
ら
れ
て
い
る

家
族
に
は
、
手
を
合
わ
せ
て
気
持
ち

だ
け
は
近
付
け
る
よ
う
に
し
て
も
ら

い
た
い
。
私
た
ち
が
伝
え
ら
れ
る
こ

と
は
、
そ
れ
し
か
な
い
ん
じ
ゃ
な
い
か

な
ぁ
と…

。
そ
ん
な
思
い
か
ら
、
子
ど

も
た
ち
と一緒
に
走
ら
せ
て
い
た
だ
け

る
こ
と
を
と
て
も
あ
り
が
た
く
感
じ

て
い
ま
す
。
未
来
を
つ
く
る
の
は
、
大

人
で
は
な
く
今
の
子
ど
も
た
ち
だ
と

思
う
ん
で
す
。
だ
か
ら
、
子
ど
も
を

走
ら
せ
る
こ
と
を
快
く
思
わ
な
い
方

も
い
ら
っ
し
ゃ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん

が
、
う
ち
の
子
た
ち
が
走
る
こ
と
で

「
僕
も
、
私
も
頑
張
ろ
う
」と
思
っ
て

く
れ
る
子
ど
も
が一人
で
も
い
て
く
れ

た
ら
と
思
い
ま
す
。
そ
の
た
め
に
、
一

生
懸
命
練
習
し
て
、
で
き
る
限
り
の

力
で
走
っ
て
ほ
し
い
で
す
。
そ
ん
な

私
が
一
番
足
を
ひ
っ
ぱ
り
そ
う
な
の

で
す
が
、
未
来
に
つ
な
ぐ
た
め
に
私

た
ち
大
人
も
頑
張
り
ま
す
。

　

皆
さ
ん
、「
家
族
」と
い
う
答
え
を

期
待
す
る
ん
で
す
け
れ
ど
、
家
族
が

力
に
な
る
と
い
う
の
は
当
た
り
前
な

ん
で
す
。
私
の
原
動
力
は
生
き
て
い

る
証
、
命
で
す
。
以
前
、
子
ど
も
に

「
こ
の
世
で一番
大
切
な
も
の
は
何
？
」

北
斗 

晶 

さ
ん

元
女
子
プ
ロ
レ
ス
ラ
ー
／
タ
レ
ン
ト

昭和42年７月13日、埼玉県吉川市生まれ。昭和60年女子プロレスラ
ーとしてデビュー。「デンジャラスクイーン」と呼ばれ、人気を博した。
平成14年に引退し、現在は２児の母。「鬼嫁」タレントとして幅広く活
動する一方、夫である佐々木健介のマネージャー兼セコンド、また健
介オフィスの代表取締役社長としても活躍中。厳しくも優しく、情熱
的なキャラクターに、多くの人が魅了されている。

元
女
子
プ
ロ
レ
ス
ラ
ー
、
今
は
タ
レ

ン
ト
兼
健
介
オ
フ
ィ
ス
の
敏
腕
社
長

と
し
て
活
躍
さ
れ
て
い
る
北
斗
さ
ん

で
す
が
、
人
生
の
転
機
な
ど
を
教
え

て
く
だ
さ
い
。

ご
自
身
の
活
動
を
通
し
て
、
こ
ん
な

姿
を
見
せ
た
い
、
伝
え
た
い
と
い
う

こ
と
な
ど
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

い
つ
も
テ
レ
ビ
な
ど
で
元
気
い
っ
ぱ

い
の
北
斗
さ
ん
で
す
が
、
そ
の
原
動

力
は
何
で
す
か
。

profile　北斗 晶（Akira Hokuto)

ぶ
つ
か
る
壁
は
い
ろ
い
ろ…

で
も

傷
付
い
て
い
る
時
間
が
も
っ
た
い
な
い
！

「
今
に
見
て
ろ
よ
〜
」
と 

自
分
の
バ
ネ
に
し
て
い
ま
す
。

自
分
ら
し
く
輝
く
た
め
の
ヒ
ン
ト

巻頭インタビュー

pick
up
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と
聞
い
た
ら
、「
家
族
」っ
て
答
え
た

ん
で
す
。
で
も
私
は「
違
う
よ
、
命
だ

よ
」っ
て
話
し
ま
し
た
。
家
族
を
大
切

に
す
る
優
し
い
気
持
ち
も
大
事
だ
け

ど
、
自
分
自
身
の
命
が一
番
大
切
な

ん
だ
よ
、
マ
マ
は
マ
マ
の
命
を
大
切
に

し
て
い
る
よ
、
と
伝
え
ま
し
た
。
だ
か

ら
ご
飯
も
残
さ
ず
食
べ
な
さ
い
っ
て
言

っ
て
い
ま
す
。
生
き
る
た
め
に
は
食
べ

る
こ
と
が
必
要
で
、
食
べ
ら
れ
る
こ
と

に
も
感
謝
で
す
。
農
家
育
ち
だ
か
ら

余
計
に
そ
う
思
い
ま
す
。

　

女
性
は
内
に
秘
め
た
強
さ
を
持
っ

て
い
ま
す
。
健
介
の
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
を

始
め
た
当
時
、
契
約
相
手
に「
あ
な

た
と
交
渉
事
を
す
る
ん
で
す
か
？
」

と
言
わ
れ
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
と

て
も
悔
し
か
っ
た
で
す
。「
今
に
見
て

ろ
」と
思
い
ま
し
た
。
私
は
そ
の
悔
し

さ
と
怒
り
を
バ
ネ
に
し
て
、
い
つ
か
大

き
い
試
合
で
健
介
に
オ
フ
ァ
ー
が
来

た
と
き
に
断
っ
て
や
る
ん
だ
と
自
分
に

言
い
聞
か
せ
て
き
ま
し
た
。
今
も
そ

れ
く
ら
い
の
強
い
気
持
ち
を
持
っ
て
や

っ
て
い
ま
す
。
同
時
に
、
た
と
え
小
さ

な
仕
事
で
も
、
先
に
声
を
か
け
て
く

れ
た
方
と
の
ご
縁
を
大
切
に
し
て
優

先
さ
せ
る
と
い
っ
た
、
自
分
流
の
や
り

方
を
守
る
よ
う
に
心
が
け
て
い
ま
す
。

　

男
も
女
も
同
じ
人
間
で
す
。
男
だ

と
か
女
だ
と
か
、
そ
ん
な
ふ
う
に
く

く
る
人
も
い
ま
す
が
、
ば
か
ら
し
い
こ

と
で
す
。
そ
ん
な
こ
と
で
傷
付
い
て
い

る
時
間
が
も
っ
た
い
な
い
。
人
生
に
は

い
ろ
い
ろ
な
壁
が
あ
り
ま
す
が
、
そ

う
い
う
体
験
が
そ
の
人
自
身
の
バ
ネ

に
な
る
ん
だ
と
信
じ
て
い
ま
す
。

　

女
性
の
中
に
も
素
晴
ら
し
い
能
力

を
持
っ
て
い
る
人
が
た
く
さ
ん
い
ま
す

か
ら
、
働
き
た
い
と
思
っ
て
も
働
け
な

い
よ
う
な
世
の
中
で
は
い
け
な
い
と

思
い
ま
す
。
そ
し
て
、
そ
の
た
め
に
は

た
く
さ
ん
の
人
の
協
力
が
必
要
で

す
。
私
も
バ
リ
バ
リ
仕
事
を
し
て
い
ま

す
が
、
そ
れ
は
周
り
に
支
え
て
く
れ

る
人
が
い
た
か
ら
こ
そ
。
と
て
も
感

謝
し
て
い
ま
す
。
能
力
の
あ
る
女
性

が
内
に
こ
も
る
の
で
は
な
く
、
ど
ん

ど
ん
活
躍
で
き
る
世
の
中
で
あ
っ
て

ほ
し
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

北
斗
さ
ん
の
よ
う
に
、
自
分
ら
し
く

輝
き
た
い
女
性
た
ち
に
メ
ッ
セ
ー
ジ

を
お
願
い
し
ま
す
。

※

日
本
テ
レ
ビ
の「
24
時
間
テ
レ
ビ
35　

愛
は

地
球
を
救
う
」（
平
成
24
年
８
月
25
日
〜
26
日
）

に
チ
ャ
リ
テ
ィ
ー
マ
ラ
ソ
ン
ラ
ン
ナ
ー
と
し
て
家

族
４
人
で
出
演
。

　

こ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
は
平
成
24
年
６
月
27
日

に
実
施
し
ま
し
た
。
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子
育
て
を
積
極
的
に
楽
し
む「
イ

ク
メ
ン
」と
い
う
言
葉
が
す
っ
か
り
定

着
し
、
最
近
は
男
性
の
育
児
休
業
が

注
目
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

「
父
親
の
子
育
て
」が
さ
ま
ざ
ま
な
場

面
で
取
り
上
げ
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ

て
い
る
背
景
に
は
、
急
速
に
進
む
少

子
化
の
問
題
が
あ
り
ま
す
。
子
ど
も

を
産
み
育
て
よ
う
と
思
え
る
環
境
の

整
備
が
急
務
と
な
っ
て
い
る
中
で
、

調
査
で
は
、
夫
婦
間
の
家
事
・
育
児

の
分
担
度
が
高
い
家
庭
ほ
ど
、
第
２

子
以
降
の
出
産
率
が
高
い
結
果
に

な
っ
て
い
ま
す（
★
デ
ー
タ
１
）。
父

親
の
働
き
方
や
、
育
児
・
家
事
へ
の

か
か
わ
り
方
が
、
少
子
化
対
策
の
大

切
な
キ
ー
ワ
ー
ド
に
な
っ
て
い
る
よ

う
で
す
。

　

国
は
、
平
成
22
年
６
月
に
新
成
長

戦
略
を
閣
議
決
定
し
、
平
成
32
年
ま

で
に
第
１
子
出
産
前
後
の
女
性
の
継

続
就
業
率
を
55
％
に
、
男
性
の
育
児

休
業
取
得
率
を
13
％
に
す
る
と
い
う

具
体
的
な
数
値
目
標
を
掲
げ
ま
し

た
。
ま
た
、
同
じ
く
平
成
22
年
６
月

か
ら
、
男
女
が
と
も
に
育
児
や
介
護

を
両
立
で
き
る
働
き
方
の
実
現
を
め

ざ
し
た
改
正
育
児
・
介
護
休
業
法

（
平
成
21
年
６
月
改
正
）が
ス
タ
ー
ト

し
ま
し
た
。

　

平
成
23
年
度
雇
用
均
等
基
本
調
査

（
事
業
所
調
査
）で
は
、
男
性
の
育
児

休
業
取
得
者
割
合
が
２
・
６
３
％
と

過
去
最
高
に
な
っ
て
い
ま
す（
★
デ
ー

タ
２
）。

　

具
体
的
に
男
性
が
育
児
休
業
を
と

り
や
す
く
な
っ
た
点
は
ど
こ
で
し
ょ

う
か
？

　

こ
れ
ま
で
は
、
配
偶
者
が
専
業
主

婦（
夫
）で
あ
っ
た
り
産
休
・
育
児
休

業
中
で
あ
っ
た
場
合
は
、
労
使
協
定

に
よ
っ
て
労
働
者
本
人
の
申
請
を
事

業
者
側
が
拒
め
る
制
度
が
あ
り
ま
し

た
。
そ
れ
が
廃
止
さ
れ
、
配
偶
者
の

状
況
に
か
か
わ
ら
ず
、
本
人
の
希
望

す
る
タ
イ
ミ
ン
グ
で
育
児
休
業
を
取

得
す
る
こ
と
が
可
能
に
な
り
ま
し
た
。

　

さ
ら
に
、「
パ
パ
・
マ
マ
育
休
プ
ラ

ス
」が
新
た
に
盛
り
込
ま
れ
ま
し
た
。

こ
れ
は
、
母
親
だ
け
で
な
く
父
親
も

育
児
休
業
を
と
る
場
合
、
休
業
可
能

期
間
が
通
常
よ
り
も
２
か
月
加
算
さ

れ
て
、
子
が
１
歳
２
か
月
に
達
す
る

日
ま
で
に
延
長
で
き
る
制
度
で
す
。

　

ま
た
、
こ
れ
ま
で
育
児
休
業
の
取

得
は
原
則
１
回
限
り
で
し
た
が
、
父

親
が
配
偶
者
の
出
産
後
８
週
間
以
内

に
育
児
休
業
を
と
っ
た
場
合
に
は
、

特
別
な
事
情
が
な
く
て
も
、
も
う
一
度

育
児
休
業
を
と
る
こ
と
が
で
き
る
仕

組
み
に
な
り
ま
し
た
。

　

こ
う
い
っ
た
制
度
の
改
正
に
よ
り
、

例
え
ば
産
後
す
ぐ
に
育
児
休
業
を

と
っ
た
父
親
が
、
い
っ
た
ん
職
場
復

帰
し
、
母
親
の
育
児
休
業
が
終
わ
る

頃
に
、
２
度
目
の
育
児
休
業
を
と
る

こ
と
も
可
能
に
な
り
ま
し
た
。

　

育
児
休
業
期
間
中
は
、「
パ
パ
・
マ

マ
育
休
プ
ラ
ス
」に
よ
り
延
長
さ
れ

た
期
間
も
含
め
、
休
業
開
始
時
の
賃

金
50
％
が
、
雇
用
保
険
の「
育
児
休

男性の育児休業取得率は 2.6％。
少しずつ増えている父親の育児休業に注目！

父親の育児休業
それって、あり？なし？

な
ぜ
父
親
の
育
休
に
注
目
が

集
ま
っ
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
？

育
児
・
介
護
休
業
法
の
改
正
で
、

何
が
変
わ
っ
た
の
で
し
ょ
う
か
？

父親の育児休業に、今、注目が集まっています。
子育てに積極的な男性が増え、
条件があえば、産後の妻のサポートをしたいと
考える人が増えているようです。
平成22年 6 月30日から施行された
改正育児・介護休業法により、
これまでよりも育児休業の取得方法の幅が広がりました。
父親の育児休業の「今」、
そしてメリット・デメリットを紹介します。

データ1
データ2

6時間以上

4時間以上6時間未満

2時間以上4時間未満

2時間未満

家事・育児時間なし

総数

0 20 40 60 80 100 （％）

出生あり 47.4 出生なし 52.6

9.9 90.1

48.1 51.9

25.8 74.2

55.3 44.7

67.4 32.6

統計資料 ： 厚生労働省「第９回21世紀成年者縦断調査」（平成24年3月）

夫の休日の家事・育児時間別にみた
この8年間の第2子以降の出生の状況

平成8 11 14 16 17 19 20 21 22 23 （年度）

（%）

0.12
0.42 0.33

0.56

統計資料 ： 厚生労働省「平成23年度雇用均等基本調査   
　　　　　（事業所調査）」（平成24年7月）
注）平成23年度の比率は、岩手県、宮城県及び福島県を除く全国の結果

0

0.5

1.0

1.5

2.0

2.5

3.0

0.50

1.56

1.23

1.72

1.38

2.63

育児休業取得率の推移（男性）
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URL

内閣府「パパの育児休業体験記」
http://wwwa.cao.go.jp/wlb/change_jpn/
taikenki/h20/index.html

厚生労働省委託事業イクメンプロジェクト「育休・育児体験談」
http://ikumen-project.jp/ikumen_experience/

業
給
付
金
」と
し
て
、
２
か
月
に
１
回

ま
と
め
て
支
給
さ
れ
ま
す（
雇
用
保

険
加
入
者
の
場
合
）。

　

男
性
の
育
児
休
業
取
得
者
は
１
０

０
人
の
う
ち
２
・
６
人
と
ま
だ
ま
だ

少
な
い
の
が
現
状
で
す
が
、
仕
事
も

子
育
て
も
充
実
さ
せ
た
い
、
そ
ん
な

価
値
観
を
持
っ
た
男
性
が
確
か
に
増

え
て
い
ま
す
。
父
親
が
子
育
て
に
か

か
わ
る
こ
と
で
、
子
ど
も
の
健
や
か

な
成
長
や
発
達
に
良
い
影
響
を
与
え

た
り
、
女
性
に
偏
り
が
ち
な
家
事
や

育
児
の
負
担
が
減
り
、
夫
婦
の
信
頼

関
係
に
も
プ
ラ
ス
に
な
る
よ
う
で
す
。

何
よ
り
、
日
々
成
長
し
て
い
く
わ
が

子
と
の
ふ
れ
あ
い
の
中
で
、
自
分
自

身
が
人
間
と
し
て
大
き
く
成
長
で
き

た
と
実
感
し
て
い
る
人
が
多
い
よ
う

で
す
。

　

内
閣
府
や
厚
生
労
働
省
委
託
事
業

イ
ク
メ
ン
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
、
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
上
で「
パ
パ
の
育
児
休
業
体

験
記
」な
ど
を
公
開
し
て
い
ま
す
。
そ

の
中
で
多
く
の
男
性
が
、
育
児
休
業

の
経
験
を
通
し
て
、
業
務
の
効
率
化

や
時
間
管
理
能
力
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
能
力
が
ア
ッ
プ
し
た
点
な
ど

を
メ
リ
ッ
ト
と
し
て
挙
げ
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
、
視
野
が
広
が
り
、
仕
事
の

ア
イ
デ
ア
や
企
画
に
つ
な
が
っ
た
例

も
述
べ
て
い
ま
す
。（
★
参
照
１
）。

　

ま
た
、
企
業
が
従
業
員
の
仕
事
と
家

庭
の
両
立
を
支
援
し
、
働
き
続
け
や
す

い
職
場
環
境
を
整
え
る
こ
と
で
、
有
能

な
人
材
を
長
く
活
用
で
き
る
と
い
う
好

循
環
が
生
ま
れ
る
こ
と
も
期
待
さ
れ
て

い
ま
す（
★
デ
ー
タ
３
）。

　

一
方
で
、
育
児
休
業
給
付
金
の
給

付
が
賃
金
の
30
％
か
ら
50
％
に
増
え

た
も
の
の
、
や
は
り
経
済
的
な
問
題

が
大
き
い
こ
と
も
事
実
で
す
。
会
社

独
自
の
助
成
制
度
が
あ
れ
ば
良
い
の

で
す
が
、
共
働
き
で
な
い
家
庭
で
は
、

そ
の
負
担
は
大
き
く
、
経
済
的
な
理

由
で
育
児
休
業
の
取
得
を
あ
き
ら
め

た
と
い
う
声
も
、
少
な
く
あ
り
ま
せ

ん
。
ま
た
、
育
児
休
業
の
取
得
に
よ

り
自
分
の
キ
ャ
リ
ア
に
マ
イ
ナ
ス
の

影
響
が
あ
っ
た
り
、
同
僚
に
迷
惑
を

か
け
る
の
で
は
と
懸
念
す
る
人
も
い

る
よ
う
で
す
。

　

い
ず
れ
に
し
て
も
、
出
産
を
迎
え

る
夫
婦
に
と
っ
て
、
お
互
い
の
育
児

休
業
に
つ
い
て
話
し
合
っ
て
み
る
こ

と
は
、
こ
れ
か
ら
の
育
児
や
パ
ー
ト

ナ
ー
シ
ッ
プ
を
考
え
る
良
い
き
っ
か

け
に
な
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

男
性
の
育
児
休
業
の
メ
リ
ッ
ト
、

そ
し
て
デ
メ
リ
ッ
ト
は
？

参照 1

データ3

（%）

統計資料 ： 三菱UFJリサーチ＆コンサルティング「仕事と子育ての両立支援
　　　　　 に関するアンケート（企業調査）」（平成24年3月）

0 10 20 30 40 50 60 70
その他

商品・サービスの売上の向上
中途採用者（男性）の確保

業務の質の向上
新卒者（男性）の確保

生産性の向上、業務効率化の推進
従業員（男性）の定着率の向上
中途採用者（女性）の確保

従業員の健康維持
新卒者（女性）の確保

職場の雰囲気、人間関係の向上
従業員のストレス軽減

従業員の意欲向上、モラル向上
企業イメージの向上

両立支援に関する従業員の理解促進
従業員（女性）の定着率の向上 62.8

36.2
24.8

20.6
14.8
14.6
14.1

9.9
7.7
5.7
4.7
4.2
2.3
0.8
2.0

11.6

第1子
第2子
妻
夫

幼稚園など

育児休業

家庭で育児

家庭で保育

【パターン1】妻の産後8週のうちに夫が育児休業取得 ～出産直後をサポート～
動機 ： 出産後の妻をサポートするため(家事や上の子の世話など)
期間･タイミング ： 第２子出産直後から、夫が育児休業取得

出産 産後

第1子
妻
夫

家庭で保育

出産 育児休業産後休暇

1歳
2か月

【パターン2】妻と交互に育児休業取得 ～妻の職場復帰をサポート～
動機 ： 「できるだけ早く職場に復帰したい」という妻の希望、
　　　本人の「育児を経験してみたい」という気持ちなど
期間･タイミング ： 妻が育児休業取得後、夫が育児休業取得

第1子
妻
夫

家庭で保育

出産 育児休業

育児休業
（2度目）

育児休業
（１度目）

産後休暇

【パターン3】妻と交互に育児休業取得 ～出産直後と妻の職場復帰をサポート～
動機 ： 出産後と復職後の妻をサポートするため
期間･タイミング ： 妻が産後休暇中に夫が育児休業取得、
　　　　　　　　     保育所の入園にあわせて妻が職場復帰、
　　　　　　　　そのタイミングで夫が再び育児休業取得

第1子
妻
夫

家庭で保育

出産 産後休暇

【パターン4】妻と同時に育児休業取得 ～夫婦でじっくり子育て～
動機 ： 妻の希望と本人の「育児を経験してみたい」という気持ち
期間･タイミング ： 妻の育児休業取得中に夫も育児休業取得

＊原則、育児休業期間の上限は、夫の場合は１年間、妻の場合は産後休暇期間と育児休業期間を
  合わせて１年間です。

例えばこんな取得パターンが
あります。

介護休業と介護休暇
～仕事と介護の両立支援のため～

　家族の介護を行う労働者は、両親や配偶者などの対象家族
が要介護状態になったとき、対象家族１人につき、要介護状
態に至るごとに１回、通算93日までの介護休業を取得でき
ます。そのほか、就業しながら介護をするための短時間勤務
制度等の措置が受けられます。さらに法改正では、従来の介
護休業に加え、介護のための短期休暇制度が創設されました。
これにより、要介護の家族が１人の場合は年５日、2人以上
の場合は年10日までの休暇を取得できるようになりました。

育児休業

1歳
2か月1歳

1歳
2か月1歳

保育所入所
ならし保育

パパ・ママ育休プラス

パパ・ママ育休プラス

パパ・ママ育休プラス

保育所入所
ならし保育

1歳

Topic
育児休業

育児休業

保育所入所
ならし保育

統計資料 ： 厚生労働省「平成23年度雇用均等基本調査   
　　　　　（事業所調査）」（平成24年7月）
注）平成23年度の比率は、岩手県、宮城県及び福島県を除く全国の結果

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90
100

平成8 11 14 16 17 19 20 21 22 23 （年度）

（%）

49.1
56.4

64.0
70.6

72.3

89.7

90.6
85.6

83.7

87.8

育児休業取得率の推移（女性）「両立支援制度導入・運用の効果があった」
企業における具体的な効果の内容
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休
制
度
が
あ
る
か
ら
使
え
ば
い
い
」
と

言
っ
て
も
ら
い
、
と
る
こ
と
に
な
り
ま

し
た
。

【
伊
藤
】
お
母
さ
ん
は
四
六
時
中
子
ど

も
の
面
倒
を
見
て
家
事
も
し
て
、
本
当

に
大
変
で
す
。
子
育
て
支
援
総
合
セ
ン

タ
ー
に
も
行
き
ま
し
た
が
、
そ
こ
で
出

会
う
お
母
さ
ん
が
た
は
、「
男
性
も
育

休
を
と
ら
な
い
と
本
当
の
育
児
の
辛

さ
は
わ
か
ら
な
い
で
し
ょ
う
ね
」、
と

話
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
上
の
娘
と
ず
っ

と
一
緒
に
過
ご
し
、
共
に
戦
っ
た
同
士

の
よ
う
に
思
え
ま
し
た
。

【
榎
本
】男
性
の
場
合
、 

往
々
に
し
て
進

ん
で
育
休
を
取
得
し
た
い
わ
け
で
は
な

い
と
思
う
ん
で
す
。
僕
は
か
な
り
抵
抗

が
あ
り
ま
し
た
。
家
事
も
育
休
を
と
る

前
は
全
く
し
ま
せ
ん
で
し
た
ね
。
洗
濯

物
も
た
た
ま
ず
テ
レ
ビ
を
見
て
い
た
り

…

。
今
は
妻
が
あ
れ
を
や
っ
て
い
る
か

ら
自
分
は
こ
れ
を
や
ら
な
き
ゃ
、
み
た

い
な
ク
セ
が
つ
い
た
か
な
。
妻
に
教
え

て
も
ら
っ
て
離
乳
食
を
つ
く
っ
た
り
、

お
む
つ
替
え
も
得
意
に
な
り
ま
し
た
。

こ
の
時
に
親
と
し
て
の
自
信
が
つ
い

て
、
今
の
子
育
て
に
も
生
き
て
い
る
気

が
し
ま
す
。

【
高
田
】
僕
は
家
事
が
全
然
で
き
ず
、

妻
に
任
せ
て
も
ら
え
ま
せ
ん
で
し
た
。

子
ど
も
が
生
ま
れ
て
か
ら
は
妻
も
多

少
の
こ
と
は
目
を
つ
ぶ
っ
て
く
れ
、
今

も
５
分
５
分
と
は
と
て
も
言
え
な
い
で

す
が
、
子
育
て
以
外
の
家
事
も
や
っ
て

い
ま
す
。
育
休
中
に
よ
く
僕
だ
け
で
買

い
物
に
行
っ
て
い
た
の
で
す
が
、
友
人

に「
平
日
の
昼
間
に
仕
事
は
ど
う
し
た

の
だ
ろ
う
」
と
噂
さ
れ
て
い
た
よ
う
で

す
。

【
榎
本
】
世
代
に
よ
っ
て
考
え
が
違
い

ま
す
よ
ね
。
う
ち
は
親
世
代
に
近
い
ほ

う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
社
会
の
変
革
期

に
い
る
ギ
ャ
ッ
プ
が
大
き
く
、
男
は
外

で
女
は
家
、
そ
う
い
う
考
え
が
未
だ
に

あ
り
ま
す
。

【
山
中
】
私
は
あ
ま
り
抵
抗
が
な
く
て
、

家
事
も
育
児
も
こ
の
機
会
に
全
部
や
っ

て
お
こ
う
と
思
い
ま
し
た
。
妻
も「
い

い
ん
じ
ゃ
な
い
、
そ
れ
な
ら
全
部
よ
ろ

し
く
」
と
い
う
感
じ
で
し
た
。
家
事
を

す
る
こ
と
も
自
分
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
の

ひ
と
つ
と
と
ら
え
て
い
ま
し
た
。

【
伊
藤
】
僕
も
家
事
は
好
き
で
、
効
率

良
く
動
く
よ
う
妻
に
教
育
さ
れ
ま
し

た
。
今
日
は
昨
日
よ
り
も
１
分
早
く
洗

濯
物
を
干
せ
た
と
か
。
そ
れ
が
喜
び
に

な
っ
て
い
き
ま
し
た
。（
笑
）

【
榎
本
】
自
分
の
時
間
を
つ
く
る
た
め

の
作
戦
を
考
え
ま
す
よ
ね
。

【
伊
藤
】
そ
れ
が
仕
事
に
も
プ
ラ
ス
に

な
っ
て
い
ま
す
。
僕
は
育
休
が
１
か
月

半
と
短
か
っ
た
の
で
職
場
復
帰
に
は
特

に
支
障
が
な
く
、
逆
に
半
年
く
ら
い
と

れ
ば
良
か
っ
た
と
、
今
は
後
悔
し
て
い

ま
す
。
現
在
は
保
育
園
の
お
迎
え
の
た

め
に
勤
務
時
間
を
短
縮
し
て
い
る
の

で
、
今
日
や
れ
る
こ
と
は
何
な
の
か
効

率
性
を
考
え
て
動
い
て
い
ま
す
。
育
休

明
け
か
ら
事
務
処
理
が
相
当
ス
ピ
ー

ド
ア
ッ
プ
し
て
い
ま
す
。
子
育
て
と
家

事
の
効
率
化
を
常
に
妻
か
ら
教
育
さ

れ
た
成
果
で
し
ょ
う
か
ね
。

【
高
田
】
僕
も
保
育
園
の
お
迎
え
や
育

児
の
た
め
、
残
業
の
少
な
い
部
署
に
異

動
さ
せ
て
も
ら
い
ま
し
た
。
出
世
に
響

く
か
も
し
れ
な
い
と
か
、
残
業
を
し
な

い
分
金
銭
的
に
も
不
安
が
あ
り
ま
す
。

で
も
共
働
き
な
の
で
、
妻
と
話
し
合
っ

【
山
中
】
娘
が
１
歳
半
の
時
、
妻
の
職

場
復
帰
と
入
れ
替
わ
り
で
約
１
年
間

の
育
児
休
業
を
取
得
し
ま
し
た
。
妻
と

私
は
同
じ
職
場
で
、
周
囲
に
は
す
で
に

育
休
を
と
ら
れ
た
男
性
も
ち
ら
ほ
ら

い
た
の
で
、
私
か
ら
妻
に
提
案
し
ま
し

た
。
仕
組
み
が
充
実
し
て
き
て
、
と
り

や
す
く
な
っ
て
き
た
の
か
な
と
思
い
ま

す
。
私
が
育
休
を
と
っ
た
の
を
き
っ
か

け
に
、
自
分
も
と
っ
た
と
い
う
人
も
い

ま
す
。
実
家
に
は
出
世
の
心
配
を
さ
れ

ま
し
た
が…

。

【
榎
本
】
僕
が
取
得
し
た
の
は
９
年
前
。

当
時
、
男
性
で
育
休
を
と
る
の
は
１
％

に
も
満
た
な
く
て
、
自
分
は
１
０
０
人

に
１
人
も
い
な
い
そ
の
１
人
な
の
か
と

変
な
気
分
で
し
た
。
妻
が
会
社
の
社
長

で
、
家
と
会
社
が
同
じ
建
物
だ
っ
た
の

で
、
条
件
が
整
っ
て
い
た
の
だ
と
思
い

ま
す
。
会
社
で
も
上
司
が
ロ
ー
ル
モ
デ

ル
に
な
る
こ
と
で
、
部
下
も
制
度
を
利

用
し
や
す
く
な
る
の
で
は
、
と
い
う
考

え
も
あ
っ
た
と
思
い
ま
す
。

【
伊
藤
】
僕
は
妻
の
希
望
も
あ
り
ま
し

た
が
、
２
人
目
の
時
は
育
休
を
と
る
と

決
め
て
い
た
の
で
、
職
場
に
は
数
か
月

前
か
ら
あ
ら
か
じ
め
相
談
し
て
い
ま
し

た
。
女
性
陣
の
応
援
が
あ
っ
た
り
、
後

輩
の
中
に
賛
同
し
て
く
れ
る
人
が
増

え
た
り
し
て
、
あ
り
が
た
か
っ
た
で

す
。
子
ど
も
の
た
め
と
い
う
よ
り
も
、

産
後
の
妻
を
支
え
る
こ
と
が
目
的
で

し
た
。

【
高
田
】う
ち
は
、
震
災
の
た
め
に
妻
が

里
帰
り
出
産
で
き
な
く
な
り
、
急
き
ょ

仕
方
な
く
取
得
し
ま
し
た
。「
休
職
」と

い
う
形
で
上
司
に
相
談
し
た
ら
、「
育

次男誕生のときに取得。
妻が先代から会社を継ぎ

産後すぐ仕事に
復帰しなくては

ならなかったので…。

＜育休約10か月＞　

妻の育休復帰後、
引き継いで育休を取得。
１年たっぷりと
子どもの成長を
見守れました。

＜育休約1年＞２人目を里帰り出産する際、
妻の両親も

仕事をしていた関係で、
上の子の面倒を見るために…。

＜育休
約1.5か月＞

里帰り出産の予定でしたが
妻の実家が福島だったため、
震災の関係で急きょ

僕がとることになりました。

＜育休約3か月＞

仕い た輩輩えす産し【里 ル用え【た決前た たやすけまま【当にに変ででまル

そ
ん
な
わ
け
で

僕
た
ち
、
育
児
休
業
し
ま
し
た

育休パパTalk
育
児
休
業
を
実
際
に
取
得
し
た
こ
と
が
あ
る

パ
パ
た
ち
が
集
ま
っ
て
、

男
性
の
育
児
休
業
に
つ
い
て
カ
フ
ェ
ト
ー
ク
。

榎本 憲浩さん
42歳、会社員
＜家族構成＞
妻、長男（11歳）、
次男（９歳）

えのもと のりひろ

高田 修さん
34歳、会社員
＜家族構成＞
妻、長女（9か月）

たかだ おさむ

伊藤 大気さん
33歳、団体職員
＜家族構成＞

妻、長女（２歳８ヶ月）
長男（３か月）

いとう だいき

山中 大樹さん
33歳、会社員
＜家族構成＞

妻、長女（２歳９か月）、
10月に第２子が
誕生の予定

やまなか たいじゅ

育
児
休
業
を
取
得
し
た

４
人
の
パ
パ
が
集
合

パ
パ
の
育
休
体
験
談
と

職
場
復
帰
後
の
生
活
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■共に子育てをしたいと思っていたからうれし
かった。■子育てや家事を分担でき、成長を共に
喜べた。■男性が長期の育休を取るのはレアケー
ス。良い面もあるけど、夫にとってマイナスな影響
も考えられたので心配だった。■上の子には寂し
い思いをさせてしまったが、夫のおかげで乗り越
えられた。■家事、育児に専念することの難しさと
面白さを、夫が深く理解してくれたことで、夫婦間
で協力する思いがさらに強まった。■妻が一家の
大黒柱になる体験ができた。■妻の職場復帰時に
夫が育児休業を取得していると、安心感から職場
環境や職務に早く慣れることができる。■夫の料
理のレパートリーが増えた。■出産直後は女性に
とって心身ともに大変な時期。男性も仕事ありき
ではなく、家事・子育てありきで考えられる環境が
もっと社会的に広がるべきだと思う。■金銭的な
影響が大きい。困難は多々あったが、育児休業を
取得できる時期は人生においては一瞬。我が家は
補って余りあるほど充実した一年を過ごせた。■
日常の家事分担や職場復帰後のフォロー、金銭
面の都合など、夫婦両方にとってストレスのより
少ない方法を選ぶことが重要。■メリットとデメ
リットがある。よく考えて。■体験者として、母と子
の関わる時間を必要以上に減らすことには反対。
「子育てをしながら仕事をする」と「仕事をしなが
ら子育てをする」は違うので。

育休パパのママメッセージ

て
今
の
状
況
を
選
ん
で
い
ま
す
。

【
山
中
】
私
も
育
休
を
機
に
お
願
い
し

て
部
署
を
変
え
て
も
ら
い
ま
し
た
。
比

較
的
女
性
が
多
く
、
何
か
あ
れ
ば
お
互

い
カ
バ
ー
し
あ
う
良
い
雰
囲
気
の
職

場
で
す
。
や
は
り
限
ら
れ
た
時
間
で
ど

う
行
動
す
る
か
を
意
識
し
て
い
ま
す
。

育
休
の
間
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能

力
も
身
に
つ
い
た
よ
う
に
思
い
ま
す
。

私
の
育
休
中
は
完
全
無
給
で
し
た
か

ら
、
経
済
的
に
は
厳
し
か
っ
た
の
で
す

が
、
育
休
中
の
育
児
の
体
験
や
、
家
族

と
の
思
い
出
が
何
も
の
に
も
代
え
難
い

財
産
に
な
り
ま
し
た
。

【
伊
藤
】
育
休
中
に
出
会
っ
た
お
母
さ

ん
た
ち
は
、「
夫
に
も
育
休
を
と
っ
て

ほ
し
い
け
れ
ど
経
済
的
に
無
理
」
と
話

し
て
い
ま
し
た
。
う
ち
も
給
料
が
減
る

分
、
こ
れ
だ
け
貯
め
な
き
ゃ
と
、
育
休

前
に
妻
が
計
算
を
し
て
い
ま
し
た
。

【
榎
本
】
振
り
返
る
と
、
10
か
月
の
育

休
中
は
自
暴
自
棄
に
な
っ
た
り
す
る

こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。
ふ
と「
自
分
は

何
を
や
っ
て
い
る
の
だ
ろ
う
」
と
。
復

帰
後
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
の
た
め
に
パ
ソ

コ
ン
で
勉
強
も
し
ま
し
た
が
、
あ
ま
り

効
果
は
な
か
っ
た
で
す
ね
。
代
わ
り
に

精
神
面
が
か
な
り
鍛
え
ら
れ
ま
し
た
。

忍
耐
と
か
根
性
と
か
。

【
山
中
】な
ん
だ
か
ん
だ
言
っ
て
も
、
育

休
は
経
験
し
て
み
な
い
と
わ
か
ら
な
い

で
す
よ
ね
。
そ
れ
ま
で
育
児
に
協
力
し

て
い
た
つ
も
り
で
も
、
育
休
を
と
る
ま

で
の
自
分
は
、
家
事
や
育
児
を
ど
こ
か

妻
に
任
せ
て
い
ま
し
た
。
で
も
自
分
の

育
休
中
は
、
夜
泣
き
で
も
何
で
も
自
分

が
み
な
い
と
い
け
な
い
ん
で
す
。
そ
ん

な
当
た
り
前
の
こ
と
に
気
が
付
き
ま

し
た
。

【
榎
本
】
育
休
を
と
る
状
況
は
人
そ
れ

ぞ
れ
な
の
で
、
と
る
べ
き
か
ど
う
か
は

別
に
し
て
、
多
少
は
良
い
お
父
さ
ん
で

い
ら
れ
る
自
信
も
湧
い
て
き
ま
す
の

で
、
多
く
の
人
に
経
験
し
て
ほ
し
い
と

思
い
ま
す
。
子
ど
も
に
父
親
の
子
育
て

の
記
憶
が
残
り
、
い
ず
れ
自
分
の
子
ど

も
に
子
ど
も
が
で
き
た
と
き
に
、
お
父

さ
ん
が
そ
う
だ
っ
た
か
ら
自
分
も
、
と

思
っ
て
く
れ
た
ら
う
れ
し
い
で
す
ね
。

【
高
田
】
多
く
の
男
性
が
育
休
を
と
れ

ば
、
よ
り
利
用
し
や
す
い
制
度
に
な
る

と
思
う
の
で
、
今
検
討
し
て
い
る
人
に

は
ぜ
ひ
と
っ
て
も
ら
い
た
い
で
す
ね
。

た
だ「
イ
ク
メ
ン
」
と
い
う
言
葉
は
恥

ず
か
し
い
で
す
。
み
ん
な
が
育
児
す
る

の
が
当
た
り
前
で
あ
れ
ば
、
な
く
な
っ

て
い
く
言
葉
な
の
か
な
と
思
い
ま
す
。

【
伊
藤
】
社
会
的
な
制
度
や
道
路
の
整

備
な
ど
、
育
休
を
と
る
ま
で
気
付
か
な

か
っ
た
こ
と
が
た
く
さ
ん
あ
り
ま
し

た
。
子
育
て
に
積
極
的
に
な
る
こ
と

で
、
ま
た
社
会
と
一
つ
繋
が
っ
た
、
成

長
し
た
と
い
う
感
じ
が
し
ま
す
。
そ
れ

か
ら
、
妻
と
の
子
育
て
の
価
値
観
の
違

い
な
ど
も
わ
か
り
ま
し
た
。
妻
と
は
夫

婦
で
あ
り
恋
人
で
あ
り
、
と
も
に
戦
う

同
士
。
肩
を
支
え
合
っ
て
突
き
進
む
し

か
な
い
と
い
う
意
識
に
な
り
ま
し
た
。

【
山
中
】
や
は
り
価
値
観
、
育
児
観
の

す
り
合
わ
せ
が
必
要
に
な
る
の
で
、
妻

と
話
を
す
る
機
会
が
増
え
ま
し
た
。
家

族
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
密
に
な

り
ま
す
。
育
休
で
夫
婦
関
係
も
良
く
な

る
の
か
な
と
思
い
ま
す
。
今
年
、
妻
が

２
人
目
を
出
産
予
定
な
の
で
、
状
況
が

許
せ
ば
産
後
の
少
し
の
間
だ
け
で
も
、

も
う
一
度
育
休
を
と
り
た
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

【
榎
本
】
本
来
は
制
度
を
思
い
切
り
使

え
ば
い
い
の
で
す
が
、
規
定
通
り
に
育

休
を
と
れ
る
会
社
も
あ
れ
ば
、
そ
う
は

い
か
な
い
場
合
も
あ
り
ま
す
か
ら
、
お

互
い
の
折
り
合
わ
せ
が
必
要
で
す
。

【
伊
藤
】
僕
の
場
合
も
、
育
休
を
取
得

す
る
３
か
月
ほ
ど
前
か
ら
相
談
し
て
、

ど
う
カ
バ
ー
し
て
も
ら
う
か
、
打
ち
合

わ
せ
を
重
ね
ま
し
た
。
復
帰
す
る
際
に

は
、
職
場
の
全
員
に
感
謝
の
気
持
ち
を

伝
え
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。

【
榎
本
】
身
内
の
不
幸
の
と
き
に
仕
事

を
休
む
の
は
、
み
ん
な
当
た
り
前
と

思
っ
て
い
ま
す
よ
ね
。
新
し
い
命
が
生

ま
れ
た
と
き
に
も
、
同
じ
よ
う
な
感
覚

で
休
め
る
よ
う
に
な
れ
ば
い
い
で
す

ね
。
制
度
を
利
用
す
る
人
が
多
く
な
れ

ば
、
そ
れ
が
自
然
に
な
っ
て
く
る
も
の

だ
と
思
い
ま
す
。
後
世
の
人
の
た
め
に

も
、
男
性
の
育
児
休
業
の
取
得
が
当
た

り
前
に
な
る
と
い
い
で
す
ね
。

育休中に撮りためた写
真でアルバムを手作り
し、クリスマスプレゼン
トに…。宝物です。

山中 大樹さんの一品
時間が空いたときに
離乳食を何種類も作
りおきして冷凍してい
ました。

榎本 憲浩さんの一品
晴れた日も雨の日も、
この乳母車に乗って、
興味津々に景色を眺め
ていました。

伊藤 大気さんの一品
4か月の娘に送ったク
リスマスプレゼント。
声を出して興奮してい
たのを覚えています。

高田 修さんの一品

パパ思い出の一品

男
性
も
育
児
に
積
極
的
に

な
れ
る
社
会
へ

※

こ
の
座
談
会
は
平
成
24
年
６
月
に
墨
田
区
役

所
内
で
実
施
し
ま
し
た
。
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Information

　

墨
田
区
男
女
共
同
参
画
推
進
委
員

会
は
、
男
女
共
同
参
画
施
策
を
推
進

す
る
た
め
、
区
長
の
付
属
機
関
と
し
て

設
置
さ
れ
、
学
識
経
験
者
、
地
域
団
体

の
代
表
の
方
な
ど
15
人
で
構
成
さ
れ

て
い
ま
す
。

　

前
委
員(

平
成
22
年
度
・
23
年
度)

の
任
期
が
終
了
し
た
た
め
、
新
た
に
委

員
の
選
任
を
行
い
、
５
月
17
日
に
委
嘱

式
を
行
い
ま
し
た
。

　

新
委
員
の
任
期
は
、
平
成
26
年
３
月

31
日
ま
で
の
２
年
間
で
す
。

　

委
嘱
式
後
は
、
現
行
の
男
女
共
同

参
画
推
進
プ
ラ
ン
の
見
直
し
に
つ
い
て

区
長
が
諮
問
し
、
第
１
回
男
女
共
同

参
画
推
進
委
員
会
の
中
で
、
今
年
度
の

施
策
や
事
業
等
に
つ
い
て
活
発
な
議

論
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

１　

墨
田
区
役
所
の
他
の
課
と
の
か

か
わ
り
を
持
つ
中
で
、
行
政
が
今
ど
の

よ
う
な
こ
と
を
や
っ
て
い
て
、
私
た
ち

の
生
活
と
ど
こ
に
接
点
が
あ
る
の
か

興
味
が
あ
り
、
応
募
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。

　

特
に
、
男
女
共
同
参
画
推
進
委
員

会
と
は
、
一
体
ど
ん
な
活
動
を
さ
れ
て

い
る
の
か
、
大
変
興
味
が
あ
り
ま
す
。

２　

男
女
が
共
に
、
生
活
の
中
で
支
え

合
い
な
が
ら
、
生
き
て
ゆ
く
こ
と
。
し

か
し
、
今
の
時
代
に
は
合
わ
な
い
言
葉

で
も
あ
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。

３ 　
今
、
す
み
だ
で
は
ガ
バ
ナ
ン
ス
と
い

う
考
え
方
を
推
進
し
て
い
ま
す
。
私
も
、

ガ
バ
ナ
ン
ス
リ
ー
ダ
ー
養
成
講
座
に
か

か
わ
ら
せ
て
い
た
だ
い
て
い
る
中
で
、
男

女
問
わ
ず
区
民
と
行
政
が
同
じ
目
線
で
、

ま
ち
の
課
題
解
決
に
挑
ん
で
ゆ
く
絶
好
の

チ
ャ
ン
ス
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。
行
政
が
出

来
る
こ
と
と
出
来
な
い
こ
と
を
ハ
ッ
キ
リ

と
示
し
た
上
で
区
民
と
信
頼
関
係
を
築

い
て
い
か
な
け
れ
ば
、
地
域
の
社
会
問
題

は
解
決
さ
れ
ま
せ
ん
。
そ
の
た
め
に
も
ぜ

ひ
、
行
政
自
身
が
横
の
つ
な
が
り
を
つ
く

り
、
共
に
活
動
さ
せ
て
い
た
だ
き
た

　
１　

私
は
日
頃
、
教
育
評
論
家
と
し
て

活
動
を
し
て
い
ま
す
。
石
原
町
で
生
ま

れ
、
育
ち
も
墨
田
区
の
た
め
、
地
元
に

少
し
で
も
自
分
の
活
動
を
還
元
し
、
お

役
に
立
て
れ
ば
良
い
と
思
い
、
２
年
前

か
ら
男
女
共
同
参
画
推
進
委
員
と
し
て

活
動
し
て
い
ま
す
。

2　

老
若
男
女
す
べ
て
の
人
が
、
幸
せ

に
生
き
る
こ
と
を
め
ざ
す
社
会
で
す
。

男
女
と
も
そ
れ
ぞ
れ
の
能
力
と
個
性

を
発
揮
す
る
社
会
づ
く
り
の
大
切
さ

を
感
じ
ま
す
。

３ 　

東
日
本
大
震
災
と
福
島
原
発
事

故
に
遭
遇
し
、
安
全
な
環
境
の
中
で
生

き
る
権
利
を
保
障
で
き
る
新
し
い
コ

ミ
ュ
ニ
テ
ィ
や
自
治
体
制
を
男
女
共
同

参
画
の
視
点
で
再
構
築
す
る
必
要
が

あ
る
と
思
い
ま
す
。
区
政
に
は
、
人
権

と
生
命
・
身
体
を
守
る
た
め
に
、
男
女

共
同
参
画
社
会
実
現
に
向
け
た
さ
ま

ざ
ま
な
取
組
を
推
進
し
て
い
た
だ
き

た
い
で
す
。

　

子
育
て
支
援
を
は
じ
め
、
女
性
へ
の
再

チ
ャ
レ
ン
ジ
支
援
の
情
報
の
共
有
化
な

ど
、
暮
ら
し・
生
活
の
変
化
に
対
応
し
た

活
動
を
展
開
す
る
と
と
も
に
、男
女
共
同

参
画
の
学
習
の
場
、
エ
ン
パ
ワ
ー
メ
ン
ト

（
自
ら
の
意
識
や
能
力
を
高
め
、
行
動
で

き
る
力
を
身
に
つ
け
る
こ
と
）の
場
を
創

造
し
て
欲
し
い
と
思
い
ま
す
。　
　
　

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

墨
田
区
男
女
共
同

参
画
推
進
委
員
会

会
長   

山
下 

洋
史

 

こ
れ
ま
で
男
性

優
先
の
傾
向
、
と
り
わ
け
性
差
に
よ
る

固
定
的
役
割
分
担
の
意
識
が
色
濃
く

残
っ
て
い
た
日
本
社
会
を
、「
男
女
共

同
参
画
社
会
」
へ
と
変
革
し
て
い
こ
う

と
す
る
動
き
が
活
発
化
し
て
い
ま
す
。

墨
田
区
で
も
こ
う
し
た
動
き
を
受
け

て
、
平
成
18
年
４
月
に「
墨
田
区
女
性

と
男
性
の
共
同
参
画
基
本
条
例
」
を
施

行
い
た
し
ま
し
た
。
こ
の
基
本
条
例
の

大
き
な
特
徴
は
、
そ
の
名
称
を「
男
女

共
同
参
画
」
で
は
な
く
、
日
本
で
唯

一「
女
性
と
男
性
の
共
同
参
画
」
と
し

て
い
る
と
こ
ろ
に
あ
り
ま
す
。
従
来

は
、
ど
う
し
て
も
男
性
優
先
の
意
識

に
な
り
が
ち
な
地
域
・
職
場
・
家
庭

に
対
し
て
、
警
鐘
を
発
し
よ
う
と
し

た
の
で
す
。

　

こ
の
よ
う
に
画
期
的
な
名
称
の
条

例
を
持
つ
墨
田
区
の
男
女
共
同
参
画

推
進
委
員
会
で
は
、
区
民
の
方
々
と
の

意
見
交
換
会
・
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
・
講
演

会
や
男
女
共
同
参
画
推
進
プ
ラ
ン
等

を
通
じ
て
、
地
域
に
男
女
共
同
参
画
の

考
え
方
を
広
め
る
と
同
時
に
、
区
民
の

ご
意
見
を
区
政
に
つ
な
げ
る
よ
う
、
区

民
と
区
政
と
の
間
の
パ
イ
プ
役
の
役
割

を
果
た
そ
う
と
考
え
て
お
り
ま
す
の

で
、
こ
う
し
た
活
動
へ
の
皆
様
の
積
極

的
な「
参
画
」
を
お
願
い
申
し
上
げ
ま

す
。

第1回墨田区男女共同参画推進委員会の様子

い
と
望
ん
で
い
ま
す
。

墨
田
区
男
女
共
同
参
画

推
進
委
員
の
委
嘱
を

行
い
ま
し
た

区
民
公
募
に
よ
り
委
員
と
な
ら

れ
た
２
名
の
方
に
聞
き
ま
し
た
。

１  

区
民
公
募
に
応
募
し
た

き
っ
か
け
は
何
で
す
か
？

２  

「
男
女
共
同
参
画
」
と
聞

い
て
思
い
浮
か
べ
る
こ
と

は
何
で
す
か
？

３  

墨
田
区
政
に
望
む
こ
と
は

何
で
す
か
？

私
た
ち
は
、
区
民
と
区
政
を

つ
な
ぐ
パ
イ
プ
役

武笠 和夫笠 委員

荘司 美幸司 委員

インフォメーション
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内
閣
府
で
は
、
男
女
共
同
参
画
社

会
基
本
法
の
公
布
・
施
行
日（
平
成
11

年
６
月
23
日
）
に
ち
な
み
、
毎
年
６
月

23
日
か
ら
29
日
ま
で「
男
女
共
同
参
画

週
間
」
を
実
施
し
て
い
ま
す
。
今
年
度

は
男
女
共
同
参
画
の
中
央
行
事
と
し

て
、
６
月
22
日
に
東
京
都
港
区
の
メ
ル

パ
ル
ク
ホ
ー
ル
に
て「
男
女
共
同
参
画

に
よ
る
日
本
再
生
」
を
テ
ー
マ
に「
男

女
共
同
参
画
社
会
づ
く
り
に
向
け
て

の
全
国
会
議
」が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

全
国
か
ら
大
勢
の
方
々
が
参
加
し
、

第
１
部
で
は「
男
女
共
同
参
画
は
日
本

の
希
望
」
と
題
し
て
中
央
大
学
文
学
部

教
授
山
田
昌
弘
氏
の
基
調
講
演
、
第

2
部
で
は
３
名
の
パ
ネ
リ
ス
ト
に
よ
る

パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン「
女
性
の

活
躍
に
よ
る
震
災
復
興
と
経
済
活
性

化
に
つ
い
て
」が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

男
女
共
同
参
画
社
会
の
実
現
に
向

け
た
さ
ま
ざ
ま
な
講
座
や
講
演
会
を

開
催
し
て
い
ま
す
。
男
女
共
同
参
画
関

連
の
情
報
資
料
の
貸
出
・
閲
覧
の
ほ

か
、
ホ
ー
ル
や
会
議
室
な
ど
の
施
設
の

貸
出（
有
料
）も
行
っ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
専
門
の
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
が
女

性
の
持
つ
さ
ま
ざ
ま
な
悩
み
や
Ｄ
Ｖ
に

関
す
る
相
談
を
お
受
け
し
ま
す
。
お
気

軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

　

男
女
と
も
に
、
仕
事
と
家
庭
の
両

立
が
で
き
る
働
き
方
の
実
現
を
め
ざ

し
、
平
成
21
年
、
育
児
・
介
護
休
業

法
が
改
正
さ
れ
ま
し
た
。

　

平
成
24
年
７
月
１
日
の
全
面
施
行

に
伴
い
、
全
て
の
事
業
主
に
つ
い
て
改

正
・
育
児
介
護
休
業
法
が
義
務
化
さ

れ
ま
し
た
。
こ
れ
に
よ
り
、
こ
れ
ま
で

適
用
が
猶
予
さ
れ
て
い
た
従
業
員
数

１
０
０
人
以
下
の
事
業
主
に
も
、
次

の
制
度
が
適
用
に
な
り
ま
す
。

◆ 

適
用
猶
予
が
解
除
さ
れ
る
事
項

① 

短
時
間
勤
務
制
度

② 

所
定
外
労
働
の
制
限

③ 

介
護
休
暇

　

育
児
・
介
護
休
業
等
に
関
す
る
規
定

例
は
、
東
京
労
働
局
の
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

　

区
で
は
、
平
成
21
年
３
月
に「
男
女

共
同
参
画
推
進
プ
ラ
ン
」
を
策
定
し
、

男
女
共
同
参
画
社
会
の
実
現
に
向
け

た
さ
ま
ざ
ま
な
施
策
に
取
り
組
ん
で

い
ま
す
が
、
平
成
25
年
度
に
こ
の
プ
ラ

ン
の
改
定
を
行
い
ま
す
。

　

プ
ラ
ン
改
定
の
基
礎
資
料
と
す
る

た
め
、
６
月
下
旬
に
２
０
０
０
人
の
区

民
の
方
を
対
象
に
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を

実
施
し
ま
し
た
。
ア
ン
ケ
ー
ト
に
ご
協

力
い
た
だ
き
ま
し
た
皆
様
、
大
変
あ
り

が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

　

調
査
結
果
を
ま
と
め
た
報
告
書
は
、

11
月
頃
か
ら
、
区
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に

掲
載
す
る
ほ
か
、
す
み
だ
女
性
セ
ン

タ
ー
や
区
立
図
書
館
な
ど
で
閲
覧
・
貸

出
等
を
行
い
ま
す
。

女性のためのカウンセリング＆
DV相談
【相談日時】
月・火・水・金曜日、
第２土曜日
午前10時～午後4時

要予約 TEL 03-5608-1772

月曜日～土曜日 午前9時～午後9時
日曜日・祝日      午前9時～午後5時
〒131-0045
東京都墨田区押上二丁目
12番7-111号
TEL 03-5608-1771
FAX 03-5608-1770 

【開館時間】

男
女
共
同
参
画
に
関
す
る

区
民
意
識
・
実
態
調
査
を

実
施
し
ま
し
た

男
女
共
同
参
画
社
会
づ
く
り

に
向
け
て
の
全
国
会
議
が

開
催
さ
れ
ま
し
た

●
● 

す
み
だ
女
性
セ
ン
タ
ー
か
ら
の
お
知
ら
せ 

●
●

す
み
だ
女
性
セ
ン
タ
ー
は

男
女
を
問
わ
ず
利
用
で
き
ま
す

従
業
員
数
が
１
０
０
人
以
下

の
事
業
主
の
皆
様
へ

改
正
育
児
・
介
護
休
業
法
が

全
面
施
行
さ
れ
ま
し
た

【問合せ】
東京労働局雇用均等室
TEL ： 03-6893-1100　
詳しくは、東京労働局のホーム
ページをご覧ください。
http://www.mhlw.go.jp/buny
a/koyoukintou/pamphlet/dl/
02.pdf

【問合せ】
人権同和・男女共同参画課（区役
所12階）
TEL ： 03-5608-6512
墨田区公式ホームページ
http://www.city.sumida.lg.jp/

今秋以降に実施予定の事業
● 働く女性のためのセミナー
● 女性のための再就職支援講座
● 女性のための護身術講座
● イクメン講座
● 中高年男性のための講座

　各事業の詳しい内容
や日時、申込方法は、す
みだ女性センターへお
問い合わせください。区
報等でもご案内します。

男女共同参画社会推進のための拠点施設
すみだ女性センター 　～すずかけ～

押上
駅

とうきょう
スカイツリー駅

至曳
舟

曳舟
川通
り小梅

通り

京成
押上
線

東武スカ
イツリーラ

イン

都営
地下
鉄浅
草線

至本
所吾
妻橋東京スカイツリー

半
蔵
門
線

●
●

押上駅バス停

●向島三丁目バス停
●都立本所高校本所消防署

小梅出張所

すみだ福祉保健センター

●●

●都営アパート

●
自動車販売店

すみだ女性
センター
～すずかけ～
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世
界
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
事
情

オランダは先進地域である北欧諸国と
比べると、伝統的な性別による
役割分担意識が強いことでも

知られているわ。
そこから比較的短い期間で
働き方に関する構造変化が

起こり得た点に、日本も学ぶべきね。

日
本
と
は
４
世
紀
に
わ
た
る
長
い
交
流
の
歴
史
が
あ
り
、

現
在
も
経
済
な
ど
交
流
が
盛
ん
な
オ
ラ
ン
ダ
王
国
。

日
本
と
同
じ
立
憲
君
主
制
で
、

日
本
の
皇
室
と
ゆ
か
り
が
深
い
こ
と
で
も
知
ら
れ
て
い
ま
す
。

国
有
面
積
は
九
州
と
ほ
ぼ
同
じ
く
ら
い
、

ヨ
ー
ロ
ッ
パ
の
宝
石
と
い
わ
れ
る
美
し
い
運
河
の
ま
ち
、

ア
ム
ス
テ
ル
ダ
ム
が
首
都
で
す
。

　

オ
ラ
ン
ダ
は
、
国
際
的
に
も
き
わ
め

て
女
性
の
参
画
が
進
ん
で
い
る
国
と
し

て
知
ら
れ
て
い
ま
す
。
平
均
余
命
・

教
育
・
所
得
の
側
面
か
ら
人
間
開
発

の
達
成
度
を
測
る
「
人
間
開
発
指
数

（
Ｈ
Ｄ
Ｉ
）」
で
は
３
位
、
男
女
の
不

平
等
に
よ
り
人
間
開
発
の
度
合
い
が

ど
れ
だ
け
損
な
わ
れ
る
か
を
表
す

「
ジ
ェ
ン
ダ
ー
不
平
等
指
数
（
Ｇ
Ｉ

Ｉ
）」
で
は
２
位
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

オ
ラ
ン
ダ
で
は
、
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労

働
者
と
フ
ル
タ
イ
ム
労
働
者
が
均
等

待
遇
で
あ
る
よ
う
、
法
が
整
備
さ
れ

て
い
ま
す
。
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
が

よ
り
長
時
間
働
く
「
パ
ー
ト
タ
イ
ム
・

プ
ラ
ス
」、
逆
に
フ
ル
タ
イ
ム
労
働
者

が
労
働
時
間
を
減
ら
す
「
フ
ル
タ
イ

ム
・
マ
イ
ナ
ス
」
の
制
度
を
認
め
、
時

間
あ
た
り
の
賃
金
は
労
働
時
間
の
変

更
前
と
同
水
準
に
維
持
さ
れ
る
決
ま

り
に
な
っ
て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
フ
ル

タ
イ
ム
か
パ
ー
ト
タ
イ
ム
か
、
人
生

の
そ
の
と
き
に
あ
っ
た
働
き
方
を
、

自
分
で
選
択
し
や
す
い
仕
組
み
に

な
っ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
政
治
分
野
で
は
、
女
性
国
会

議
員
の
比
率
を
高
め
る
た
め
、
各
政

党
が
自
主
的
に
取
り
組
ん
で
い
る
点

に
特
徴
が
あ
り
ま
す
。
一
定
割
合
の
女

性
枠
を
設
け
る
ク
オ
ー
タ
制
や
、
比

例
代
表
名
簿
に
男
女
の
候
補
者
氏
名

を
交
互
に
掲
載
す
る
ジ
ッ
パ
ー
制
、
ま

た
各
政
党
が
議
員
候
補
者
を
勧
誘
す

る
ス
カ
ウ
ト
制
な
ど
が
あ
り
ま
す
。
オ

ラ
ン
ダ
の
選
挙
制
度
は
、
政
党
の
得

票
率
に
応
じ
て
議
席
を
配
分
す
る
比

例
代
表
制
度
に
重
点
を
置
く
こ
と
か

ら
、
政
党
ご
と
の
取
組
が
女
性
議
員

比
率
上
昇
に
貢
献
し
て
い
る
と
考
え

ら
れ
て
い
ま
す
。

　

平
成
20
年
か
ら
は
、
企
業
と
政
府

の
合
意
書
で
あ
る
「
女
性
幹
部
数
を

増
や
す
た
め
の
憲
章
」
に
よ
っ
て
、
企

業
の
自
主
的
な※

ポ
ジ
テ
ィ
ブ
・
ア
ク

シ
ョ
ン
の
取
組
が
進
め
ら
れ
て
い
ま

す
。
同
憲
章
に
署
名
す
る
企
業
は
目

標
値
を
設
定
し
、
３
〜
５
年
の
間
に

自
主
努
力
で
女
性
幹
部
数
を
増
や
す

取
組
を
実
践
し
て
い
ま
す
。

　

政
府
か
ら
の
資
金
援
助
や
税
金
控

除
等
が
な
く
て
も
自
主
的
に
実
行
す

る
ケ
ー
ス
が
多
く
、
雇
用
主
団
体
は
、

女
性
を
活
用
す
る
政
策
が
企
業
の
経

営
効
率
を
上
げ
る
と
し
て
、
女
性
の

新
規
雇
用
、
昇
進
、
在
宅
勤
務
制
度
、

特
別
教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム
な
ど
を
推
進
し

て
い
ま
す
。

　

そ
ん
な
雑
学
を
ふ
ま
え
て
旅
に
出
る

と
、
オ
ラ
ン
ダ
の
街
並
み
と
道
行
く

人
々
が
さ
ら
に
素
敵
に
輝
い
て
見
え
る

は
ず
。
次
回
も
ま
た
、
す
み
こ
と
一
緒

に
世
界
を
旅
し
て
み
ま
し
ょ
う
。

資料 ： 国連開発計画（UNDP）「人間開発報告書2011」

統計資料 ： ＜女性国会議員の比率＞両国ともに／列国議会同盟（IPU）
IPU-Women in parliaments : World Classification ＜女性管理職の比
率＞オランダ／厚生労働省「働く女性の実情」（平成22年度版）　日本／総務
省「労働力調査」（平成23年度版）＜第三次教育機関教職員の女性比＞ 両国
ともに／経済協力開発機構（OECD）「教育統計2011：OECD Indicators」

※ポジティブ・アクション
男女の固定的な役割分担意識に根ざす制度や
慣行によって、男女間に生じている格差を解消
するため、企業などが自主的かつ積極的に取り
組むこと。

※第三次教育機関／大
学・短期大学・高等専
門学校などの高等教
育機関

アムステルダムの街並み　キンデルダイクの風車
（写真提供　オランダ政府観光局　www.holland.com）

人間開発指数（HDI）

  1位　ノルウェー 0.943
  2位　オーストラリア 0.929
  3位　オランダ 0.910
  4位　米国 0.910
  5位　ニュージーランド 0.908
  6位　カナダ 0.908
  7位　アイルランド 0.908
  8位　リヒテンシュタイン 0.905
  9位　ドイツ 0.905
10位　スウェーデン 0.904

12位　日本　　　　　　 0.901

…

ジェンダー不平等指数（GII）

  1位　スウェーデン 0.049
  2位　オランダ 0.052
  3位　デンマーク 0.060
  4位　スイス 0.067
  5位　フィンランド 0.075
  6位　ノルウェー 0.075
  7位　ドイツ 0.085
  8位　シンガポール 0.086
  9位　アイスランド 0.099
10位　フランス 0.106

14位　日本　　　　　　 0.123

…

　「パパ・デイ」とは、男性の育児参加を促すため、育児の
ための休暇をとることができるようにした制度で、平成
20年11月から始まりました。「パパ・プラス」は、パパ・デ
イの取得を推す男性の育児参加推進キャンペーンの総
称です。オランダ最大の労働組合であるFNVは、「パパ・
プラス宣言」を行い、パパ・デイを週に１日とりながら、
キャリアアップもしていこうと呼びかけています。

世界ツアー世界ツアー
ツアコンすみこさんとめぐる

日本では「オランダ」って
呼ぶけど、オランダでは

「ネーデルラント」が一般的よ。
英語では「ネザーランズ」。

知ってた？

オランダの「パパ・デイ」「パパ・プラス」

第三次教育機関※

教職員の女性比女性管理職の比率女性国会議員の比率

オランダ 日本

38.7％
（2009年）

18.5％
（2009年）

オランダ 日本

27.5％
（2008年）

11.9％
（2011年）

オランダ 日本

38.4％
（2012年）

14.7％
（2012年）

オ
ラ
ン
ダ
王
国
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イクメン
カジダン イクジイ

も可 ！カジダン
墨田でキラリ！
墨田でキラリ！

イクメン カジダンの写真を募集しています！！
応募規約

イクメン／カジダン／イクジイの写真（1年以内に撮影したもの）
※応募者、被写体ともに墨田区内に在住、在勤、在学の方
※子育て、家事をしている男性（子どもがいない方でも可）

募集写真
のテーマ

応募方法

応募に
ついて

作品の応募は電子投稿（Ｅメール）のみとします。
以下の内容を記載し、Ｅメールで応募してください。
　１）写真のタイトル
　２）応募者（撮影者）の名前（フルネーム、本名）
　３）ペンネーム（掲載する際に使用）
　　　※記載のない場合は、本名を掲載します。
　４）写真についての 50 字以内のコメント
　５）被写体との関係（本人／友人／夫など）
　６）連絡先（住所、電話番号）

注意事項

ホームページ　http://www.city.sumida.lg.jp/kakuka/soumubu/zinken/info/ikumen-photo.html

● 作品は、著作権や肖像権、プライバシーを侵害
するおそれのないものに限ります。写真に写っ
ている方に、必ず承諾を得てください。肖像権
その他の権利は、応募者の責任において処理い
ただいた上でご応募ください。

● 応募作品の著作権は応募者に帰属しますが、応
募者は区に対し無制限の使用権を許諾するもの
とします。（区の他事業等にも使用させていただ
く場合がありますので、あらかじめご了承くだ
さい。）

● 応募が多数の場合は選定の上、掲載させていた
だきます。

● 選定結果についての問い合わせにはお答えでき
ません。

● 掲載枠の都合上、写真やタイトル、説明文等に
ついて、こちらで加筆や修正、トリミングをさ
せていただく場合があります。

● 本応募に起因して生じる損害に付き、区は一切
責任を負わないものとします。 

● メールの件名を、必ず「写真投稿」としてください。
●  写真のデータは２MB以内の JPEG 形式でお願いいたします。
● 18 号掲載投稿写真の応募受付期間は平成24年12月20 日（木）までです。
● お一人様何枚でも応募可能ですが、被写体 1人につき 1枚の応募とします。
● 応募１回につき添付する画像は１枚とします。
● 郵送による投稿の受付は行っておりません。

作品の応募にあたっては、「応募規約」に同意いただくことが必要です。ご確認いただき、同意の上でご応募ください。

墨田区男女共同参画情報誌「にじ」

18号の応募締切は平成24年12月20日（木）niji@city.sumida.lg.jp

いつでも
一緒
伊庭 容子さん

初めての家族旅行のとき
の写真です。とにかくパ
パが大好きな息子は移
動中べったりでした。最
終日疲れ切った二人は
最後まで手を握ったまま
寝るほど仲良しでした。

初めての
沐浴
P.PPN フラミンコ んさん

自宅にて初めての沐
浴！娘のクネクネ動きに
あたふたしながらも大
成功！！お風呂上がり、
記念にパチリッ☆

キャンプ
の朝
松村 昌幸さん

親子でキャンプに行っ
た時の写真です。１歳半
の次男と朝の焚火。うま
く火が付くかな？

温泉
行くぞ！
P.PPNぼつじじさん

３歳の娘と初めて温泉
旅行に行くときの写真
です。娘は重たいバッグ
をひきずってはりきって
ます。

新米新新 パパ
抱っこ☆
笹川 伸也さん

まだまだイクメンなんて
呼ばれるには修行が足
りませんが、子どもと一
緒に成長できたらいい
なと思っています。

パパとパパ
お風おお 呂♥
赤澤 由美子さん

お風呂が好きな大和く
ん。でもパパと入るのが
一番好き♥
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定
年
し
て
時
間
が
で
き
た
ら

子
ど
も
と
か
か
わ
る
何
か
を
や
り
た
い
と

思
っ
て
い
た
の
で
す
。

人
が
き
ら
め
き 

だ
れ
も
が
安
心
・
安
全
に
暮
ら
せ
る
ま
ち 

五
霞　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

２
０
１
１　

五
霞
町
勢
要
覧　
　

子育て支援総合センターにおじゃますると、
たくさんの子どもたちの元気な声。
今日は月に一度のひろば「おれんじたいむ」の開催日。
遊具などで自由に遊べるほか、
子育てサポーターが一緒に遊んでくれ、
育児の相談などもできるので、ママたちに大人気です。
区認定の子育てサポーターの一人として活動している
服部弘さんにお話をうかがいました。

People
Voice

　「
会
社
を
定
年
退
職
後
、た
ま
た

ま
区
報
で
フ
ァ
ミ
リ
ー
サ
ポ
ー
ト
セ
ン

タ
ー
の
会
員
募
集
を
知
り
、講
座
を

受
け
て
み
よ
う
と
思
っ
た
の
が
、き
っ

か
け
で
し
た
。も
っ
と
安
心
し
て
お
子

さ
ん
を
預
け
て
い
た
だ
け
る
ス
キ
ル

を
身
に
つ
け
た
い
と
思
っ
て
い
た
と
こ

ろ
、今
度
は
子
育
て
サ
ポ
ー
タ
ー
養

成
講
座
の
こ
と
を
知
り
、受
講
し
た

の
で
す
。つ
い
、男
性
で
も
受
講
し
て

い
い
で
す
か
？
と
聞
い
て
し
ま
い
ま
し

た
よ
。（
笑
）」

　
に
こ
や
か
に
笑
う
服
部
さ
ん
の
ま

わ
り
に
は
、い
つ
も
子
ど
も
た
ち
が
集

ま
っ
て
き
ま
す
。道
で
偶
然
会
っ
た
と

き
に
も「
服
部
先
生
、バ
イ
バ
〜
イ
！
」

と
あ
い
さ
つ
し
て
く
れ
る
そ
う
で
す
。

　「
別
に
先
生
じ
ゃ
な
い
の
に
ね
、そ

う
言
っ
て
手
を
ふ
っ
て
く
れ
る
ん
で

す
。子
ど
も
は
か
わ
い
い
で
す
よ
ね
。

私
自
身
の
子
育
て
は
、共
働
き
で
保

育
園
の
お
世
話
に
な
っ
て
い
ま
し
た
。

今
の
よ
う
に
制
度
が
整
っ
て
い
な
い
時

代
で
し
た
か
ら
、子
ど
も
の
病
気
な

ど
い
ざ
と
い
う
と
き
は
、や
は
り
妻
に

任
せ
っ
き
り
。24
時
間
ど
ん
ど
ん
働

く
そ
ん
な
時
代
で
し
た
か
ら
。今
は

そ
の
反
省
も
ふ
ま
え
、孫
の
世
話
を

し
た
り
、子
育
て
の
お
手
伝
い
を
さ
せ

て
も
ら
っ
て
い
ま
す
。も
と
も
と
子
ど

も
と
遊
ぶ
の
が
大
好
き
で
、時
間
が

で
き
た
ら
子
育
て
に
か
か
わ
り
た
い

と
思
っ
て
い
た
の
で
す
。」

　
最
近
は
イ
ク
ジ
イ
や
ソ
フ
リ
エ
と

い
っ
た
言
葉
も
、よ
く
耳
に
す
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
ね
。

　「
自
分
の
子
育
て
に
積
極
的
で
な

か
っ
た
男
性
が
多
い
世
代
で
す
け
ど
、

み
ん
な
孫
が
で
き
る
と
か
わ
い
く
て

し
か
た
な
い
。そ
の
か
わ
い
い
、何
か

し
た
い
と
い
う
気
持
ち
に
プ
ラ
ス
し

て
、も
う一
歩
踏
み
出
し
て
も
ら
え
る

と
い
い
な
と
思
い
ま
す
。私
自
身
も
子

ど
も
を
預
か
る
と
い
う
責
任
の
重
さ

に
不
安
を
感
じ
た
こ
と
も
あ
っ
た
の
で

す
が
、講
座
を
受
け
、さ
ま
ざ
ま
な
制

度
の
中
で
活
動
で
き
る
こ
と
が
わ
か
り

ま
し
た
。子
ど
も
を
連
れ
て
外
を
歩
い

て
い
る
と
、道
行
く
人
と
の
挨
拶
や
会

話
も
増
え
、交
流
が
広
が
っ
て
い
く
感

じ
が
し
ま
す
。子
ど
も
に
は
そ
ん
な
力

が
あ
り
ま
す
よ
ね
。

　
昨
年
の
震
災
を
経
験
し
、い
ざ
と
い

う
と
き
に
お
互
い
が
助
け
合
え
る
こ
と

が
何
よ
り
大
事
だ
と
感
じ
て
い
ま
す
。

こ
う
い
っ
た
子
育
て
講
座
を
、自
治
会

や
マ
ン
シ
ョ
ン
の
管
理
組
合
な
ど
の
場

で
、出
前
講
座
の
よ
う
に
や
れ
た
ら
、地

域
の
絆
づ
く
り
に
な
って
、と
て
も
良
い

の
で
は
な
い
か
と
思
って
い
ま
す
。」

服部 弘さん
Hiroshi Hattori

は
じ
め
の
一
歩

会社を定年退職後、区の子育てサポー
ター養成講座を受講し、すみだ子育て
支援ネット『はぐ（Hug）』の子育てサ
ポーター・病後児サポーターに。区立
保育園での保育補助やファミリーサ
ポートのサポート会員としてなど、幅広
く活躍中。
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