
第２号様式 

（Ａ４） 

 

墨田区人材確保・定着支援補助金事業計画書 

 

事業名 
 

 

人材確保・

定着の課題 

 

 

就業規則の 

作成状況 

□新規作成 

□見直し 

本事業目的を達成するために行う見直し内容の概要 

 

 

 

 

 

 

□確認 

 本事業目的を達成するために確認した内容の概要 

 

 

 

 

 

 

 

実施期間 年  月  日から  年  月  日まで 

経費内訳 金額（税抜き） 

補助額（1/2） 

※千円未満切り捨て 

上限 10万円 

 円 円 

  



第２号様式 

（Ａ４） 

 

環境改善 

取組内容 

改善策 

□オフィス環境 

□働き方環境 

□学び環境 

（どのように改善するのかの具体的な内容を記載してください。） 

実施期間 年  月  日から  年  月  日まで 

経費内訳 金額（税抜き） 

補助額（1/2） 

※千円未満切り捨て 

上限 100万円 

 円  

 円  

 円  

 円  

 円  

合  計 円 円 

見込まれる

効果 

□従業員の負担軽減・モチベーション向上 

□生産性向上  □品質向上  □企業イメージの向上 

□その他（                    ） 

（見込まれる効果の具体的な内容を記載してください。） 

 

 

次年度以降の人材確保・ 

定着に関する取組計画 

取組内容 

□生産性向上 □賃上げ □人事評価制度 □施設整備 

□柔軟な働き方（休暇制度、フレックスタイム、テレワーク等） 

□研修制度 □その他（                ） 

（取組の具体的な内容を記載してください。） 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝≪以下・区使用欄≫＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

すみだビジネスサポートセンター

コーディネーター 

 

 

確認日        年   月   日 


