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ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向け、下記のとおり、ＳＤＧｓの推進に墨田区とともに取り組むことを
宣言します。

企業・団体名： 株式会社エス・テーテクノス

代表者　役職： 代表取締役社長

＜宣言日・変更日＞ 令和6年11月20日

Ｕ　Ｒ　Ｌ

宣言日から３年間の成果指標
（定量的な目標）

2027年までに資格の取得費補助制度の導入を図り、労働環境整備を行う。

業　種 建設業

所 在 地
東京都墨田区両国2-4-10 両国大塚ビル402

130-0026

事業所数（本社が提出する場
合のみ）

従業員（構成員）数 （うち外国人

ＳＤＧｓ達成に向けた特徴的
な活動

地域のお祭りの参加や地域に根付いた企業作りを実施したいと考えていま
す。従業員、またはその家族の妊娠・出産・育児・介護・その他健康状態
に配慮した勤務形態・労働環境の整備を整えていきたいと思っています。
また、メーカー技術研修会へ積極的に参加し、資格の取得費補助制度の導
入、安全講習をはじめとする各種研修の参加を促します。セミナー等の研
修や社員教育を通じ、従業員の自己啓発及び能力開発の向上、そして企業
価値の向上に向けた取り組みを行っていきます。

氏名： 徳網　司

記

・ 〇を記入していただいたＳＤＧｓ目標の達成に向け、すでに具体的に取り組んでいること、又はこれから取
り組むことをご記入ください。

業務に伴う産業廃棄物やフロンガスの適切な回収及び処分を行っています。また、エネルギー効率改善
に資する省エネ機器の導入促進を積極的に提案していることに加えメンテナンス業務を強化する体制を
整えています。清掃業務に洗剤ではなく、人体や環境に優しいアルカリ電解水を使用し、環境負荷の低
減に貢献しています。定期的なフィルター清掃による空調効率を考えたメンテナンスを提案し続けてい
ます。

事業者・団体等としての2030
年までのあるべき姿

当社は空調機・送風機メンテナンス業務を営んでいます。空調設備のメン
テナンスを行う空調設備会社として、お客様に安心を与え、社会から信頼
され続け、社会の持続的な発展に貢献していきます。

・ 関連するＳＤＧｓの目標すべてに〇をご記入ください。（複数選択可）


