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ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向け、下記のとおり、ＳＤＧｓの推進に墨田区とともに取り組むことを
宣言します。

企業・団体名： 株式会社 阿部工業

代表者　役職： 代表取締役

＜宣言日・変更日＞ 令和7年2月27日

Ｕ　Ｒ　Ｌ

宣言日から３年間の成果指標
（定量的な目標）

[生産技術・品質の向上］：技術講習・資格研修を年１回 / 人行う。
[地域社会への貢献］：地域人材の雇用を行う（２名程度）。
[働きやすい職場作り］：年次の定期健診受診を徹底させる（勧める）。

業　種 製造業

所 在 地
東京都墨田区京島１－４２－５

131-0046

事業所数（本社が提出する場
合のみ）

2

従業員（構成員）数 8 （うち外国人

ＳＤＧｓ達成に向けた特徴的
な活動

［エネルギー環境と地球環境の改善］SDGs：（⑦⑨⑫⑬）
・熱交換器製造という特性を活かして、顧客である工場やプラントに於けるエ
ネルギー消費の削減を可能にする設備改善・製作を進める事で温暖化防止等の
気候環境の改善に取り組んでいきます。

氏名： 阿部　薫

記

・ 〇を記入していただいたＳＤＧｓ目標の達成に向け、すでに具体的に取り組んでいること、又はこれから取
り組むことをご記入ください。

[生産技術・品質の向上］SDGs：（⑧⑨⑫）
・製造品質をより高い水準にする為の技術研修・資格取得支援を継続していきます。
・有害物質管理の徹底及び労働安全衛生法に則った安全な作業環境を作ります。
[地域社会への貢献］SDGs：（⑧⑪⑰）
・地元人材の積極的な雇用により、地域社会に貢献します 。
・自治体やコミュニティとの積極的な交流を行い地域課題の解決に取り組みます。
[働きやすい職場作り］SDGs：（③⑧⑩⑯）
・長時間労働を減らしライフワークバランスの改善に取り組みます。
・従業員の健康維持に向けた定期健診やストレスチェックの実施を徹底します。

事業者・団体等としての2030
年までのあるべき姿

弊社は顧客の多様なニーズに応えた熱交換器の製造、また設備のメンテナンス
や運用改善への提案等の事業を通じてエネルギー環境の改善と地域社会の発展
及び課題解決に向けて貢献していくことを目指しています。

・ 関連するＳＤＧｓの目標すべてに〇をご記入ください。（複数選択可）


