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ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向け、下記のとおり、ＳＤＧｓの推進に墨田区とともに取り組むことを
宣言します。

企業・団体名： 株式会社ワクタス

代表者　役職： 代表取締役

＜宣言日・変更日＞ 令和7年3月28日

Ｕ　Ｒ　Ｌ https://wakutas.co.jp/blog/archives/4149

宣言日から３年間の成果指標
（定量的な目標）

年間20%の電力消費量の削減

業　種 情報通信業

所 在 地
北海道中川郡池田町旭町4-7-1 A棟

083-0001

事業所数（本社が提出する場
合のみ）

従業員（構成員）数 （うち外国人

ＳＤＧｓ達成に向けた特徴的
な活動

寄付の実施

各自治体に対して、企業型ふるさと納税による寄付を行い、地域の活動に協力
を行なっていきます。

氏名： 鈴木孝典

記

・ 〇を記入していただいたＳＤＧｓ目標の達成に向け、すでに具体的に取り組んでいること、又はこれから取
り組むことをご記入ください。

当社は、働き手一人ひとりが自分らしく活躍できる環境づくりを大切にしています。
具体的には、以下のような取り組みを通じて「働きがいのある職場づくり」に取り組んでいます。

・柔軟な働き方（リモートワーク・フレックスタイムなど）を取り入れ、育児や副業との両立を支援
・年齢・性別に関係なく実力を重視した評価と業務の割り振りを実施
・仕事の属人化を防ぎ、チームで学び合う体制を整備
・心身の健康を守るため、過度な残業を避ける運営方針

私たちは「持続可能な働き方」そのものが、社会全体の持続可能性にもつながると考えています。
創業間もないからこそ、ゼロからフェアでフラットな職場文化を育てていきます。

事業者・団体等としての2030
年までのあるべき姿

電力使用量の削減への貢献（20%目標）

・ 関連するＳＤＧｓの目標すべてに〇をご記入ください。（複数選択可）


