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ＳＤＧｓ達成に向けた特徴的
な活動

RPA、AI-OCRによるオフィス業務自動化のコンサルティング、設計、導入、保守
サービスを通して、 
中小企業のDX化、働き方改革をサポートします。 
より多くの方を笑顔にし、『その人らしく、活かせる時間』を創り出します。 
　・スキルを高めて、より高度な役割を担う　（資格取得、勉強会参加、等） 
　・よりクリエイティブ（創造的）な仕事に挑戦する　（企画会議、商品開発、
商談等） 
　・残業を無くし、プライベートな時間を増やす（家族過ごすことや趣味の時間)

氏名： 長谷川隆一

記

・ 〇を記入していただいたＳＤＧｓ目標の達成に向け、すでに具体的に取り組んでいること、又はこれから取り
組むことをご記入ください。

・資格取得の補助(資格試験料、書籍購入費用の補助、奨励金制度の導入) 
・在宅勤務者への補助 
・社内会議のハイブリッド化 
・事務所内の節電、節水、ペーパーレス化 
・グローバル化に向けての外国人社員の採用 
・弊社の経営理念、社会的使命に共感いただける企業とパートナーシップを結び、技術革新を広めていく

事業者・団体等としての2030
年までのあるべき姿

いつか来る未来、私たちは世界中の人々が喜び合う世界の創造と維持に積極的に
関わり、支えていきます。 
様々な先端情報技術(IT)を活用して、ITサービス事業を中心に 
『グッドライフサポーター(良い人生の応援者)』 
『グッドライフクリエイター(良い人生の創造者)』 
として総合的に事業を展開していきます。

・ 関連するＳＤＧｓの目標すべてに〇をご記入ください。（複数選択可）

Ｕ　Ｒ　Ｌ https://www.sunlight-j.com

宣言日から３年間の成果指標
（定量的な目標）

ペーパーレス化80％、新規事業の新規顧客数10件

業　種 情報通信業

所 在 地
東京都墨田区押上1-19-12　押上フロンティアビル3F

131-0045

従業員（構成員）数 18 （うち外国人

ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向け、下記のとおり、ＳＤＧｓの推進に墨田区とともに取り組むことを宣
言します。

企業・団体名： 株式会社サンライト

代表者　役職： 代表取締役

＜宣言日・変更日＞ 令和5年2月8日

https://www.sunlight-j.com

