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ＳＤＧｓ達成に向けた特徴的
な活動

・環境に配慮した商品の仕入れ販売を積極的に行う。 
・フレックス制度を継続して実施していく。 
・働きやすい環境の為のシステム開発。 
・保有車両を全て省エネ車にしている。 
・健康優良企業「銀の認定」取得している。

氏名： 富田　浩史

記

・ 〇を記入していただいたＳＤＧｓ目標の達成に向け、すでに具体的に取り組んでいること、又はこれから取
り組むことをご記入ください。

・フレックス制度を取り入れ、社員全員が家庭環境に適した働き方を提供している。 
・ISOを取得し、環境に配慮した取り組みを数値化し実践している。 
・社内環境(システム含む)の改善に取り組み、働きやすい環境づくりに取り組んでいく。

事業者・団体等としての2030
年までのあるべき姿

持続可能な社会に向けて、社員1人1人の家庭環境に配慮し、みんなが平等に社
会で活躍できる企業を目指します。

・ 関連するＳＤＧｓの目標すべてに〇をご記入ください。（複数選択可）

Ｕ　Ｒ　Ｌ https://www.tomita-syoji.jp/

宣言日から３年間の成果指標
（定量的な目標）

従業員の健康診断受診率100%を達成する。エネルギー消費を毎年5%削減してい
く。

業　種 卸売・小売業

所 在 地
東京都墨田区緑2-8-7

130-0021

従業員（構成員）数 17 （うち外国人

ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向け、下記のとおり、ＳＤＧｓの推進に墨田区とともに取り組むことを
宣言します。

企業・団体名： 富田商事株式会社

代表者　役職： 代表取締役社長

＜宣言日・変更日＞ 令和4年11月10日

https://www.tomita-syoji.jp/

