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ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向け、下記のとおり、ＳＤＧｓの推進に墨田区とともに取り組むことを
宣言します。

企業・団体名： 株式会社ヨシズミプレス

代表者　役職： 代表取締役

＜宣言日・変更日＞ 令和5年12月28日

Ｕ　Ｒ　Ｌ http://www.yoshizumi-press.com

宣言日から３年間の成果指標
（定量的な目標）

金型設計において工程レイアウトを見直し、プレス加工で排出されるスクラッ
プを5％削減する。

業　種 製造業

所 在 地
東京都墨田区立花4-28-2

131-0043

事業所数（本社が提出する場
合のみ）

2

従業員（構成員）数 18 （うち外国人

ＳＤＧｓ達成に向けた特徴的
な活動

高付加価値プレス製品の量産体制の構築により、 

自社生産性と収益の向上を図り、働きやすい環境を整備し従業員の健康管理に
も取り組んでいます。

氏名： 吉住巖

記

・ 〇を記入していただいたＳＤＧｓ目標の達成に向け、すでに具体的に取り組んでいること、又はこれから取
り組むことをご記入ください。

技術革新＆技術承継 

・外部講師による勉強会を定期的に実施 

・スキルマップを活用した人材育成を実施 

・AIを活用した画像検査を推進 



健康経営＆労働安全衛生 

・始業前にストレッチ体操を実施 

・全社員健康診断の実施 

・インフルエンザ予防接種の実施 

・避難訓練の実施 



環境 

・資源ごみの分別、リサイクルの徹底 

・電力スマートメーターの導入により、使い過ぎや無駄を削減。 

・スクラップは100％リサイクル 



働きがい 

・女性の活躍推進 

・育休や産休など休暇制度の推進 

・親睦会の開催

事業者・団体等としての2030
年までのあるべき姿

VE研究に注力し製造プロセスの省力化・省エネ化・省資源化を推し進めます。 

70年以上に渡り培ってきた技術を次世代に承継しつつ、 

従業員の働きがいや幸せを考えた職場環境を構築します。

・ 関連するＳＤＧｓの目標すべてに〇をご記入ください。（複数選択可）
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